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De breda penseldragen

« Amnesbetygsreformen

* Digitala nationella prov

* Regional etablering

+ Nationell kompetensforsorjning och livslangt larande
 Sprak-, las- och skrivutveckling - Laslyftet

* Val av larverktyg

« Statistik, analys och uppféljning

* Nationellt professionsprogram

* Brottsforebyggande arbete samt sakerhet och beredskap.
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Vad behdver du som yrkeslarare ha koll pa?

- Amnesbetygsreformen ° " @  mm e

Att utbilda néasta

» Grundlaggande behdrighet generation § yrket

\,.._.
 Planering och dimensionering —— -~ H 7

« Obligatorisk apl pa komvux

Ta emot en yrkeselev - det kan
vara din framtida medarbetare

« Statsbidrag till yrkeslararutbildning

2700 eller 2 800 podng

'SR P
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbidrag/statsbidrag-for-fortbildning-av-larare-och-forskollarare-2024
https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbidrag/statsbidrag-for-fortbildning-av-larare-och-forskollarare-2024

Vad behover vi pa Skolverket ha koll pa?

« Omvarlden — lokal-, regional-, nationell- och internationell niva
* Forskning och vetenskap

« En hallbar utveckling

 En digital och teknisk utveckling

* Branschernas och arbetsmarknadens behov

 Aktuella utredningar

© shoherke | sidas



Riktig journalistik gor sk|

Nyheter  Goteborg Bords  Sport Ekonomi Kulur Ledare Debaw = Nyheter >

Vi har redan i dag
svdrt att bemanna
inom vdrd och omsorg.

Behoven dir akuta,
fr{unﬁjr ﬂHr ”ﬁr der Industrisémmerskor och annan produktionsnéra persenal 3r det extra stor
- - brist pa. Enligt Christian Lundell som &r vd fér Nordiska textilakademin i

gf jj f ffj,l" und{jr}; k’fjfﬁ’j'_ﬂ; k’(jr Boras beror det mest pa att det inte finns nagra gymnasieutbildningar inom
= N L yrket langre.
och vardbitrdden.

Stor efterfragan pa
sommerskor och
produktionsnara personal

N i ik Bl 8 i/ TT Bords = Publicerad 5 november 2023

o . o ) . Goran Eriksson
Mathias Bred: Arbetskraftsbrist Kommundirektér
ett verkligt problem i delar av
Viistsverige
Ledare « Sverige utanfér storstiderna lider av stor arbetskraftsbrist. Hittills har
ingen presenterat en konkret plan for hur det ska l&sas.

- —_.org behover ragga folk till
batterifabriken frian norr:
Sverige

Tillgang pa arbetskraft med erfarenhet fran industri

— Det har varit otroligt kul att se vilket stort intresse det har varit far var etablering och for att arbeta i den har nya
maoderna industrin. Just tillgangen pa arbetskraft med erfarenhet fran industri var ett av skalen till varfar vi valde att
stablera oss i Goteborg. Nu hoppas vi att annu fler far upp 6gonen for dessa framtidsyrken och att de som kanske
star och valjer mellan clika utbildningar ser vilka spannande maijligheter det finns inom teknik och produktion i
framtiden, sager Maria Rosbecker.

Just attraktionskraften till industrin &r en av de stora utmaningarna i de offentligas atagande kring att underlatta

kompetensfarsarjningen

— Tyvarr &r intresset till industrirelaterade program pa gymnasiet fortfarande for lagt. Darfor kammer
Giteborgsregionens Teknikcallege, tillsammans med NOVO Energy, de bada Volvo-bolagen och flera andra
intressenter, under aret engagera sig i flera aktiviteter t.ex. Teknikcamp, Future Skills och prac for att dka
kannedomen och intresset bland unga fér den typen av utbildningar.

— Och det ar viktigt att fler av er foretagare visar upp er och branschen for framtidens medarbetare. Det finns manga
sdtt att gora det pa och vi hjalper garna till. Sa tveka inte att kontakta mig om du ar intresserad, sager Anna-Lena
Johansson

Fér att oka kompetensen inom
nagra av de omraden Bengts-
fors har extra god majlighet att
konkurrera driver Stenebysko-
lan och Goteborgs universitet
yrkesutbildningar i Dals Langed
inom design och hantverk. Mer
an halften av studenterna har

kommit hit fran andra lander.
"De stiker sig hit for att det dren
varldsklassutbildning. Alla vill
kanske inte vara | New York”, sad-
ger Jeanette Lindh Svanqvist.

Kalla: Naringshiveutvecklare Bengtsfors
kommun, Jeanette Lindh Svangwist




Skraddarsytt material for arbetsgivare

Ta emot en yrkeselev — det kan vara din framtida
medarbetare

Arbetsgivare

For dig som ar arbetsgivare och tar emot elever pa din arbetsplats. Har finns bland annat stod for handledning.

Sa funkar apl — komvux som anpassad utbildning och
larlingsutbildning

Sa funkar apl — anpassad gymnasieskola och larling

Shotvorker

\S:

Stod och verktyg

P —t
vy

Ta emot en yrkeselev - det kan

S v S4 funkar apl
vara din framtida medarbetare

S& funkar apl

B eetitneg
4 aerclanctriagt Uranids, et

© skohere | sidas

Lokala programrad och yrkesrad - forum fér samverkan

Ta emot en yrkeselev
Ta emot en praoelev frin hogstadiet
Arbetsmiljo for elever pa arbetsplatsen

Du kan fa bidrag for att ta emot en larling

Ga en webbaserad handledarutbildning >

Handledarutbildningen bestar av en introduktion och en

om handledning och om larli

Sok elever for praktik, apl eller larling

Branschvalidering - effektivisera er
kompetensforsorjning

Ta emot en yrkeselev med intellektuell
funktionsnedsattning

Lokala programrad och yrkesrad - forum for
samverkan



https://www.skolverket.se/publikationsserier/ovrigt-material/2022/ta-emot-en-yrkeselev---det-kan-vara-din-framtida-medarbetare
https://www.skolverket.se/publikationsserier/ovrigt-material/2022/ta-emot-en-yrkeselev---det-kan-vara-din-framtida-medarbetare
https://www.skolverket.se/download/18.a1a676d18aaddf64d71430/1695716323861/pdf11930.pdf
https://www.skolverket.se/download/18.a1a676d18aaddf64d71430/1695716323861/pdf11930.pdf
https://www.skolverket.se/getFile?file=11929
https://www.skolverket.se/for-dig-som-.../arbetsgivare

Digitala inspirationsseminarier

Utbilda vara handledare — Hur qor vi? 18 april - Skolverket

Utbilda vara handledare — Hur qor vi? 19 april - Skolverket

Fungerande och framatsyftande programrad eller yrkesrad — Hur gor vi? 25 april - Skolverket

Fungerande och framatsyftande programrad eller yrkesrad — Hur gor vi? 26 april - Skolverket

® shohere | sidav


https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/utbilda-vara-handledare---hur-gor-vi-18-april
https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/utbilda-vara-handledare---hur-gor-vi-18-april
https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/fungerande-och-framatsyftande-programrad-eller-yrkesrad---hur-gor-vi-25-april
https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/fungerande-och-framatsyftande-programrad-eller-yrkesrad---hur-gor-vi-26-april

Konferenser vt-24 ﬁ I
®

Nationell larlingskonferens 8 april 2024 -

Traff for dig som ar larlingskoordinator/samordnare 9 april 2024

Apl-utveckling for rektorer 22 maj

Fokus yrkesutbildning 14 oktober

Nationell skola- arbetslivskonferens for anpassade skolformer 29
oktober

® shohere | sidas


https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/nationell-larlingskonferens-i-stockholm
https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/traff-for-dig-som-ar-larlingskoordinator-samordnare
https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/apl-utveckling-for-rektorer-22-maj
https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/nationell-skola--arbetslivskonferens-for-anpassade-skolformer
https://www.skolverket.se/om-oss/kalender-for-webbinarier-och-konferenser/nationell-skola--arbetslivskonferens-for-anpassade-skolformer

Regionala yrkesutbildningsnatverk

* Norrbotten

* Vasterbotten

« Jamtland, Vasternorrland

» Gavleborg, Uppsala, Vastmanland, Gotland

B Norrbotten

[ vasterbotten « Dalarna, Varmland, Orebro

B Jimtland, Vasternorrland

B Givleborg, Uppsala, L] StOCkhOIm

Vastmanland, Gotland

Dalarna, Varmland, Orebro

Stockholm « Jonkoping, Sédermanland, Ostergotland

Jonkoping, Sédermanland,

Ostergdtland ° Ha”and, Vastra GOtaland

Halland, Vastra Gotaland

Blekinge, Kalmar, Kronoberg

 Blekinge, Kalmar, Kronoberg

Skane

« Skane

® shohere | sidag



Nyhetsbrev yrkesutbildning

Prenumerera pa Skolverkets
nyhetsbrev

R begelaom ki Ange din e-postadress for att anmaéla dig till
S Sl aaaige. Skolverkets nyhetsbrev.

Du kommer att fa ett mejl dar du kan fylla i
vilken roll du har och vilka skolformer du
arbetar i eller med.

Klicka i "Yrkesutbildning” sa far du aven vart
brev om yrkesutbildning varannan manad.

Skolverkets nyhetsbrev

© :shoberet | sidaio


https://www.skolverket.se/om-oss/nyhetsbrev-och-sociala-medier/prenumerera-pa-skolverkets-nyhetsbrev

uiden.skolverket.se/
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https://utbildningsguiden.skolverket.se/

Skolverket
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Makroekonomiska forutsattningar

® Kinas fastighetskris fortsatter
® Oron i roda havet driver upp fraktpriserna

® USA gar fortsatt starkt trots kraftiga
atstramningar penningpolitiskt

® Europas ekonomi gar svagare, i synnerhet
Tyskland




Dystert lage inom tillverkningsindustrin

Inkopschefsindex - PMI
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Kalla: Macrobond



Inflationen faller 1 omvarlden, men ar fortsatt for
hog

Total inflation
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Rantorna har formodligen toppat

e o . . .
Styrrantor 10-ariga statsobligationer
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Kalla: Macrobond Kalla: Macrobond






Inflationen faller tillbaka aven | Sverige
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Kalla: SCB, via Macrobond



Rantorna har natt toppen
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Kalla: Macrobond, Byggfoéretagen



Hushallen ar fortsatt valdigt pessimistiska om
det ekonomiska laget

-Hushallens konfidensindikator
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Kalla: Konjunkturinstitutet via Macrobond Kalla: Konjunkturinstitet via Macrobond



Sverige har "officiellt” gatt in i recession

BNP (SA) fasta priser Bidrag till BNP
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Kalla: SCB via Macrobond Kalla: SCB via Macrobond



Svag aterhamtning inleds i ar

Forsorjningsbalans Sverige inklusive Byggféretagens prognos
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Kalla: SCB via Macrobond, Byggforetagen



Arbetslosheten stiger, men ar fortsatt under
kontroll
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Kalla: SCB(AKU) via Macrobond



Splittrad konjunkturbild inom Sverige

De flesta arbetsmarknaderna utmed norra delen av Bottniska
viken ar expansiva
Konjunkturindikator for lokala arbetsmarknader, september 2023

BYCGFORETAGEN

Kalla: Befolkningens arbetsmarknadsstatus och egna berakningar (SCB)
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Byggandets utveckllng




Konfidensindikatorn, byggindustrin (SNI 41-43)

Data t.om jan 2024
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Kalla: Konjunkturinstitutet (via Macrobond)



Utsikterna pa byggmarknaden pa ett ars sikt

Data t.om kv4 2023
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Byggkostnaderna fortsatter att stiga

Delkomponenternas bidrag till Byggkostnadsutvecklingen
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Kalla: SCB, Byggforetagen



Fortsatt trog transaktionsmarknad

Antal transaktioner

BOStadSprlser 12-mén glidande medelvéarde

KIT SEK/m2 12000 12000
2.0 50000 11000 11000
1.9 47500 10000 10000
1 ’j 45000 9000 9000
1 :6 42500 8000 8000
15 40000 7000 7000
14 37500 6000 6000
1,3 35000 5000 5000
1,2 32500 4000 /\A,_\//M 4000
1,1 30000 3000 3000

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
Smahus t.v Lagenheter t.h Smahus Lagenheter

Kalla: Svensk Maklarstatistik (via Macrobond) Kalla: Svensk Maklarstatistik (via Macrobond)



Antal beviljade bygglov och pabdrjade bostader

12 manader glidande medelvéarde

Smahus
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Kalla: SCB, Byggféretagen

Flerbostadshus
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Kalla: SCB, Byggfoéretagen



Antal paborjade bostader, prognos
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Bostadsinvesteringar

Investeringar Procentuell Procentuell Prognos Prognos Mlljarder kronor

Mdkr forandring forandring 2023 2024 o ) .
2022 2022 2023 q1-93 2022 ars priser (4kv-glidande summa)
Nybyggnad 164,0 5 -35 -43 -36 180 180
Flerbostadshus 110,9 2 -35 170 170
160 160
Smahus 53,1 9 -36 150 150
Ombyggnad 109,7 2 6 7 0 140 140
130 130
Flerbostadshus 46,0 -6 -7 120 ‘ 120
Smahus 63,7 2 5 110 N 110
100 v -~ -100
Fritidshus 21,8 62 -12 -15 -25 90 ‘\ 90
Transaktionskostn. 21,7 0 -22 -15 3 80 \\ 80
Total 317,2 5 22 27 16 70 S
otalt ; = - - 60 3 60
Kalla: SCB, Byggfbretagen 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

=—=—=—=Nybyggnad ===—=Ombyggnad
Kalla: SCB, Byggféretagen



Lokalinvesteringar

Investeringar

Mdkr

2022
Privata lokaler 153,5
Fastighetsbolag mm 107,9
Handel 8,0
Industri 16,1
Jord-, Skogsbruk 14,1
Ovrigt 7.4
Offentliga lokaler 72,9
Stat 7,1
Kommuner & Regioner 65,7
Totalt 226,3

Procentuell
forandring
2022

49

28

Procentuell
forandring
2023 g1-g3

-11

36

46

24

-12

14

54

10

Prognos Prognos
2023 2024

1 2
11 2
4 2

Kalla: SCB, Byggforetagen

Miljarder kronor
2022 ars priser (4kv-glidande summa)
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Kalla: SCB, Byggféretagen



Anlaggningsinvesteringar

Investeringar Procentuell Procentuell Prognos Prognos Mlljarder kronor

Mdkr forandring forandring 2023 2024 o ) .
2022 2022 2023 h1 2022 ars priser (4kv-glidande summa)
Privata anlaggningar 78,9 14 14 9 7 95 95
El-, gas- & viarmeverk 35,1 23 23 90 ~Z 90
’
7

Vatten,- reningsverk & 17.0 - 12 85 85
avfall

80 80
Transpor.t & . 111 10 0 75 75
kommunikation
Telekommunikation 14.9 27 4 70 BN . 70
. 65 S 65
Ovrigt 0,8 -2 0

60 60
Offentliga
anlaggningar 67,4 10 ! 4 g 55 55
Vagar och gator 37,8 -12 10 50 50

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ovriga anlaggningar 29,6 -6 3
=—=—=—= Privat ==—== Offentligt
Totalt 146,3 2 10 7 1 N N
Kalla: SCB, Byggféretagen

Kalla: SCB, Byggforetagen
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Sysselséttningen fortsatt hog, men vander nerat

Sysselsatta enligt BAS

12-manaders glidande medelvarde
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Kalla: SCB(BAS)



Stora matchningsproblem i utgangslaget och nu
stiger varslen snabbt...

12-m glidande medelvarde
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Kalla: Arbetsformedlingen



Likasa arbetslosheten

Antal 6ppet arbetsldsa, Byggnads A-kassa
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Kalla: Arbetsformedlingen



Antal forvarvsarbetande inom byggindustrin

Respektive aldersgrupp 2021
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Kalla: SCB (RAMS), Byggforetagen



Ar det fardigbyggt?

® Boverkets behovsanalys 67°300 bostader om aret 2023-2030 — skulden vaxer
® Stor underhallsskuld i transportinfrastrukturen
® Kraftiga satsningar pa vara gamla VA-nat helt nédvandiga

* Okade forsvarssatsningar handlar inte om bomber och granater...
Fortifikation, transportvagar, farleder mm.

® Rattsvasendet har nog (tyvarr) inte heller byggt klart

® Utlandsk arbetskraft som vi haft god hjalp av kan bli svar att locka tillbaka nar Ukraina
ska ateruppbyggas och valutan gropt ur l6nerna

® Pa kort sikt har branschen en utmaning i att bereda plats for larlingar men de som blir
klara med en byggutbildning om 2-3 ar kommer ha att gora
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AUTISM

Arbetslivet ndr man dr
lite mer unik dn de allra flesta

Jill C. Faulkner



= Fragor innan och efter pausen
RE gler = Ta bilder om ni vill

= FoOr att fa materialet, maila
utbildning@learnbyspektra.se



45 min autism och NPF

15 min paus

Idag

45 min bemotande

Fragor / Diskussion



Vem ar Jill?

Kreativitet
Kommunikation
Kultur & musik

Siffror

Balans
Impulskontroll
Tidsuppfattning
(siffror!)
Empatireglering



Forsta NPF

Olika NPF-diagnoser:

TOURETTES
OCD - TVANG

De flesta har flera kombinerade diagnoser
OCH psykiska padlagringar!



Forsta NPF

Foredragen terminologi:

Neuropsykiatrisk
Soker tolkningsforetrade inom:
e Sprakbruk
« Utformning av 1nsatser & stod
» Forksningsriktning

... och mycket, mycket mer..



Forsta NPF

Autism innebar storre problem an de flesta andra inom:

* Orka vanliga saker

* Reglera uppmarksamheten

* Impulskontroll och aktivitetsniva

e Samspela och kommunicera med andra manniskor
 Inleda, uppratthalla och avsluta relationer

« Lara sant som inte ar roligt

« Kontrollera motoriken

 Tolka signaler och information



Forsta NPF

Minst tre NPF-barn i varje skolklass!



Forsta autism

Samspel & kommunikation
Stereotypa beteenden
— svart for variation och forindring

Snava intressen

Exekutiva funktioner
Detaljer > helhet
Stimming






Forsta autism

“Can you make it to the end?”

National autistic society, UK



Forsta autism

Autism innebar storre kanslighet




Forsta autism

Skola — innan diagnos

e Det som var latt var for latt
e Det som var svart var

» Utbrotten och dangesten

Fokus pa lektionerna
- Frustration pa rasten




Forsta autism

Skola — imnnan diagnos

« Assistent och eget rum

e Utredning och diagnos



Forsta autism

Langa verbala instruktioner
Manga intryck samtidigt
Kompensera for brister

For mycket repetition
Otydliga sociala krav
Internaliserade krav
Patvingat umgange
Oavslutade saker

Felstidllda krav

Brutna l0ften



Energiskalan

— en forklaringsmodell
fOr stress




Forsta autism
Skola — diagnos

« Hjalp att forsta mina reaktioner
* Mattelararen och multiplikationstabellerna

» Jag fick anvanda mina styrkor

Med battre maende och studieresultat
blev malet vanligt gymnasium...



Forsta autism

Skola — efter diagnos




Forsta autism
Skola — diagnos

Omsatta smarta till erfarenhet — 1 ett CV till exempel...

Jag heter Jill, och jag har diagnosen Aspergers Syndrom. Jag har levt med min diagnos nira nog
hela livet och 1dag dr jag en higpresterande, noggrann, socialt kompetent och extremt engagerad

PErSOn.
Mitt mal 1 livet &r att forindra virlden for manniskor som &r dér jag var en gang, och ge tillbaka lite

av det stod jag fatt.




Fragor




PAUS
15 minuter



Fragor




LEARN BY




MADE BY

Spektra




Lyckligt gift

Foretagsledare
Vuxen med Engagerad mamma
Hundédgare
1 Virldens bésta job
dlagnOS Far hjilpa andra

Nykter sedan ett artioende
Hog sjalvkdannedom - kan hantera hog angest

Frihet att forma mitt liv



Vad funkade?

Forandra & % Hantera

Utvardera



Skriftliga instruktioner

Firgkodning
BEMOTANDE Prioriteringslistor

Vecko- och sdsongscheman

Informera om ’osynliga’ regler



Arlighet varar langst
b Anvind konkret sprakbruk
BEMOTANDE

Sudda bort onodiga ord

Inga 6ppna fragor



Fran hjalpt till hjalpare

Anvanda egna erfarenhet for att hjalpa andra

Omsatta upplevda situationer till strategier

Halla det konstruktivt

Arbeta mot fordomar

- fa samhdllet att forsta att man kan ha flera “hattar”



Marcus Tallberg och Jill Faulkner
lllustrerad av Klaudia Drabikowska /88

Carolina Lindberg « Jill C. Faulkner

¥{ Dinosaurien Ty ‘B8 Dinosaurien Ty
i far en vikarie startar sin dag V.'.'.I du ha
| v 1 hjalp?
- Nej tack

garna!

Att ge stad till personer med
adhd och Aspergers syndrom

Ko6p mina bocker!



Fragor




Kontakta oss

butikspektra.se
madebyspektra.se

butikspektra
Learnbyspektra
MadebyspektraSwe

kontakt@butikspektra.se
utbildning@learnbyspektra.se

2.
Spektra
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Utdrag ur examensmalen for Bygg- och anlaggningsprogrammet

o Byggarbetsplatsen dr fordnderlig och arbetet sker bdde momhus och utomhus. Dessutom
forandras och utvecklas arbetsmetoder, material, verktyg och hjalpmedel. Detta staller krav pa

ett flexibelt forhdllningssétt och kontinuerligt lirande 1arbetslivet. Utbildningen ska darfor

utveckla elevernas kreativitet och initiativforméaga. Den ska ockséa bidra till att utveckla

elevernas forméaga att anvinda digital teknik som férekommer inom f6r utbildningen

relevanta yrkesomraden.

A ||H 1 BYN Oktober 2023 3



Hur har BIM-hus-materialet anvants fram tills idag.....

z: o
Antal anvindare e qo°

K Diagramomrade k

700

300 -

200

100 -

aug-23 sep-23 okt-23 nov-23 dec-23 jan-24. feb-24

m———ogistrerade =——lnloggade
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Vem jag ar?

» Vahik Bedrosian
* Legitimerad Yrkeslarare sedan 2004-
* Forstelarare 2013 & 2017-2020

* Undervisande amnen:

* Bygg o anlaggning
* Husbyggnad och Betong

* Matematik
e CAD

* BYN & WSS expert 2015-2020
* BYN Yrkesrad for betongyrket 2013-

* Hjalper BYN med CAD-ritningar infor Yrkes-SM
2016-

» Forfattare och grundare LiVa Laromedel AB
2020-

* Programansvarig-bygg pa Bergstrands
Gymnasium

2N bakgrund som civilingenjor med gedigen erfarenhet
ngkonstruktioner under manga ars tid.


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Några ansikten är redan bekanta! Men till er som inte känner mig så…..
…. För övrigt, jag har tre söner och ett barnbarn! (lilla Alexander 18 månader)


©®
©

=

“gﬂ » ‘]-7';2"‘
T T

INTRODUKTION

 Digitalisering i byggproduktion
for yrkeslarare

e BIM-Huset fran Dalux = : - — y
* Mojligheter

* Elevernas perspektiv * e | m | :

* Bygg produktion
* Min arbetsmetod

 Digitalisering i byggundervisning 7 L
* CADritningar

15-2

* Elevernas perspektiv
* APL -byggforetag

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Denna presentation ska indelas till två delar, BIM-huset och mitt arbetssätt


A3 DALUX |

88 2 BIM-Huset ‘A Ve, S O L T DO (e iy e = I N T ) [ A

‘ T e ) S ) (N I Y e () | BIM Stér ﬂjr:
Dashboard — |
. "Building Information Model”
n — 8

3D Ritning Delad 3D-sektion
Platser

; ol € Rum Zoner

Field '
8 L O Y S

) ———

[

Box

. i

BIM-Huset fran Dalux

©

Instéliningar



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Hur många som känner till projektet: BIM-Huset? Hur många som försökte använda BIM-Huset i sin undervisning?
Hur många som vet vad BIM är för något? 


oo
0o

Dashboard

Platser

(U Karta

<> =
Q =

3D Ritning

‘I:’"Lo Rum Zoner

Field

3

Box

1UlL

Instéliningar

Floor:Betongplatta 200 mm 2:3398293 X

Namn

» Klicka pa koordinater

¥ Egenskaper
GrossArea
GrossVolume
NetArea
NetVolume
ObjectType
Perimeter
Type
Width

¥ Pset_ElementShading
Roughness

» Pset_QuantityTakeOff

Pset_Reinforcement-
BarPitchOfSlab

» Pset_SlabCommon

¥ Inbyggda egenskaper

MatannArns

BIM-Huset

0D @

Delad 3D-sektion

ANAN

Y4 ara¥s
AVAN

Y4 %%
AN

-

i uY%
AN

] ‘3““7“

Virde
3

8

1341.025 m?

268.205 m?

1341.025 m?

268.205 m?
Floor:Betongplatta 200 ...
159100 mm
Floor:Betongplatta 200 ...
200 mm

1

305 mm

1

"J‘yl‘ FJ 71#9'1;

-

%

4
8

Elanre *
— = - .

EXEI\/IPEL Man kan reda pa visa egenskaper pa en byggdel

e SNOA0R

Tag
UniquelD

———— s m s i ==y

3398293
wSgbNnwC6_LEjFUPaJ;...

‘."‘:‘.

'Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024

[ Bokmérken ¥ Filter ™ Mitning © Zooma alit h"'




BIM-Huset v

TILLAMPNINGAR
| BIM

e Att kunna navigera | 3D

* Att kunna ta ett matt for
visa detaljer

e Att kunna se avvikelse <
mellan olika utsattningar

e Att kunna se specifikationen
for byggdelen

* Andra avancerade
information

Tryck pa "Enter" for att placera en annan métning

[1 Bokmérken ¥ Filter ™ Métning £ Zooma allt ™ Ta bort métningar

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024




Vahik Bedrosian

i

i

[y

BIM-Huset

X

=

8

z
> :
: o

£y
=
C | =
M =) ()]
2iB1 1}
H Aa (]
@ [ =
_ 75}
>
— 2 2 o
H Ml e S =
= = N L
m -3 o
(==}
-
1] . w
5 o
2| ®s 5
” =
o

Dashboard
Platser ‘
‘l;ln Rum
Field

4 DALLX
(m]m]
(m]m]

|| Namn

Box

Virde

> Klicka pa koordinater 3

v Egenskaper

H

Rebar Bar:10 B500BT

15

ObjectType
| » Pset_QuantityTakeOff 1

| » For montdrer

1 Pset_ReinforcingBar-
| ¥ BendingsISOCD3766-

5

- Common

135

ISOCD3766Bending-

EndHook

135

ISOCD3766Bending-

StartHook

NLL

ISOCD3766Shape-

Code

|

=20 mm

FILTRERING | BIM
Du valjer och isolerar en byggdel genom filtrering. Dar

kan du se intressanta information

“="7~hanaPa-

onferens 2024

e

Vahik Bedrosian: BYN & N

i
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oo I

oo (0 Karta

Dashboard

O Ny,

Platser

Ritning

al;o Plan 14 + A-40-1-001400

e Compound Ceiling:Innertak Slét vit:3627854
@ Compound Ceiling:Innertak Slat vit:3...
Box

=18

Compound Ceiling:Innertak Slat vit:3627854

BIM-Huset

B O O

Delad 3D-sektion -

@

X

©

Installninga.

-

|

Vo1 | . N l

arng o P . A

 RUMSBESKRIVNING
* Inom maleri, golv eller platt

* Kan man valja en byggdel i ett rum i vilken vaning och ta
fram beskrivningar.

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024
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4 DALUX BIM-Huset - Vahik Bedrosian

(8]m)

0o [0 Karta BIM-Huset
Dashboard
9 D 0D
Platser 30 Ritning Delad 3D-sektion
19732 ¢ NV 963

1%“ Plan 10 - A-40-1-1 Villa ® .

Id R 3000 B 4232 /I 3600 | 3040 . A
Fie 20 Rum , ' " -

A

@ Q sok NN —
Box

22 Uppgifter Formular

1
EIRER SN }éma} IR

Kontrollplaner Bilder
) : S0V 2 ALLRUM
- KOk /v ARDAGSRUM | 315 m?
. 370 0°
s ¥ WC/BAD .
f HE23VGC0 36L ] WwC/D GoLE m? i P
o : L0 m? A v
= Hall . .
- 70t —
: R v R 2 .
Soossme |
AEJ |
) ] )
il “u" Tl 2 i 1
M- Plan 2

ENKLA RITNINGAR
Planritningar till Villa projektet som kan anvandas | undervisningen .

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024 12



4 DALUX BIM-Huset ~ (v&) Vahik Bedrosian

Dashboard R I o S

9 0 &

I Ritning Delad 3D-sektion

Platser

| SHP - Knutbrdda_Gerenric:145+170:3921761

SHP - Knutbrdda_Gerenric:145+170:3.. X
@ m SHP - Knutbrada_Gerenric:145+170:3921761
-—)

Namn
|
» Klicka pa koordinater 3

¥ Egenskaper 3
Layer A-GENM-_-OTLN
ObjectType SHP - Knutbréda_Geren...
Type SHP - Knutbréda_Geren...
B Pset_BuildingElement- 1
ProxyCommon
Reference 145+170
¥ Pset_ProvisionForVoid 3 8
Depth 28 mm s Isolera Beskdr
Height 28 mm '
Width 145 mm

» Pset_QuantityTakeOff 1

O

» Inbyggda egenskaper 8

Vissa detaljer fran villan

@ Tryck pa "H" for att dél}e}/ elément

Installningar

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024
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Diskussioner mellan varandra innan vi gar vidare till nasta moment

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024 14


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Här får några minuter att diskutera med varandra och reflektera över bilderna


Hur arbetar jag

» Nar vi startar ett byggprojekt sa
presenteras objektet | 3D-
MODELL

* Eleverna far tillgang till alla
digitala konstruktionsritningar i
sina lar-plattformar.

* Om man hade tillgang till BIM
da skulle vara latt att peka pa
en byggdel och ta reda pa olika
egenskaper t.ex. facktermer.

* Vid planering upprattas
Arbetsberedning.

'

.

LiVa Laromedel

ARCHICAD EDUCATION VERSION

BESTAMMELSER:

MATERIAL ATGANG:

- FORMREGEL 45*95 C14

- FORMBRADA 21*95 mm

- FORMPLYWOOD 12*600*2500 mm (ALTERNATIV)
- TREKANTSLIST 15*15 mm

- SPIK: BLANK 2*50 mm

- DUBBELHUVAD SPIK: 2,3*60 mm, 2,8*75 mm

- SPIKPLUGG 5*80mm (VID MONTERING PA
UNDERLAG AV BETONG)

STABILITET AV FORMEN OCH FORDELNING AV
NAROR OCH UTLAGG SKA GENOMFORAS
ENLIGT BYGGBESKRIVNINGAR OCH
ANVISNINGAR

UTLAGGEN BORRAS ENLIGT RITNINGAR OCH
PROPPAS MOT MARK ELLER GOLV.

~~ MATT, LOD OCH VINKLAR SKA MATAS OCH
~ BEDOMAS

TANK PA ARBETSMILJON OCH ERGONOMI VID
ARBETET

7><7 LAMPLIGA SKYDDSUTRUSTNINGAR SKA
pd ANVANDAS HELA TIDEN

e TA REDA PA DE OLIKA FACKTERMERNA

VID UTSATTNING BEHOVER DU RAKNA UT
UTRYMME ATT RORA DIG RUNT FORMEN.
REKOMMENDATION ATT LAGGA TILL CA.
500mm PA VARJE SIDA!

ALTTSA MATTEN BLIR: CA. 5000x4000 mm

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024

3D MODELL LAGFORM
1:20 UTGIVARE:
LiVa LAROMEDEL AB
SKOLA: RITAD AV: KONSTRUKTION
BA_PROGRAM V. BEDROSIAN V. BEDROSIAN
PROJEKT: UPPDRAGSNUMMER: | DATUM
LAGFORM 0 ARMERING LF_AR_BTG_2023 2024-01-09
BESKRIVNING: SKALA RITNINGSNUMMER BET
3D MODELL LAGFORM 1:20 K-40- LFO5



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Nu ska demonstrera hur jag arbetar med digitalisering i byggämnen


— Arbetsberedning
byggprojekt

A2 BYGEL LANGSIDAN

1:10

e Eleverna har tillgang till alla
ritningar digitalt.

* Men de far papperskopior i
A3-format ocksa.

 Med hjalp av en iPad far de
zooma-in och se narmare
pa vissa detaljer.

 Mangdberakningar blir
smidigare att utfora

f’drosian:BYN M es|drarki 16




Riskbeddmning ar en
viktig del |
arbetsberedningen

Vi gar igenom arbetsmomenten
| detalj

Om vilka risker som kan
forekomma

Hur ska man atgarda dem

All riskbedomning antecknas
med respektive forebyggande
atgarder

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024
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LiVa Laromedel

ARCHICAD EDUCATION VERSION

SKYDDSKNOPPARNA

BESTAMMELSER:

TACKANDE BETONGSKIKT:
- FORMKANT 50mm

- BALKFORM 20mm

-MOT MARK 30 mm

- OVRIGT 20 mm

DISTANSER:

- MARKDISTANSER TILL PLATTAN OCH
BALKEN MOT MARK ELLER GOLV.

- VAGGDISTANSER TILL BALKEN

NAJNING:

- ENKEL NAJNING TILL PLATTAN;
(DIAGONAL)

- BYGLAR DUBBELNAJAS

ALL ARMERING MED DETALJERAD
INFORMATION REDOVISAS | EN
ARMERINGSFORTECKNING

UPPSTICKANDE STANGER SKA
SKYDDAS MED SKYDDSKNOPP

ARMERINGSKVALITE:
- K500C-T

TANK PA ARBETSMILJON OCH
ERGONOMI VID ARBETET

SKYDDSUTRUSTNINGAR SKA
ANVANDAS HELA TIDEN

MASTE TAS BORT
INNAN DU PLACERAR
ARMERINGSKORGEN |
FORMEN!
3D MODEL ARMERINGSBOCKAR
1:10 UTGIVARE:
LiVa LAROMEDEL AB
SKOLA: RITAD AV: KONSTRUKTION:
BA_PROGRAM V. BEDROSIAN V. BEDROSIAN
PROJEKT: UPPDRAGSNUMMER: | DATUM:
LAGFORM o ARMERING LF_AR_BTG_2023 2024-01-09
BESKRIVNING: SKALA: RITNINGSNUMMER: BET
ARBETSSTALLNING 1:10 K-22-AR04

17




Vissa detaljer ar
det vart att visa
dem som en

film

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024

18

LiVa Laromedel



LiVa Laromedel

Montering av
visa detaljer ar
det vart att visa

dem | 3D-modell

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024 19



Det ar alltid
positivt att visa
dem den

slutliga
produkten

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024

LiVa Laromedel

20
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Eleverna kontrollerar sin produktion

21
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| helhet

Byggprojekt

Modeller och forsoker peka pa den avsedda delen vid

diskussioner.
kunskapsutveckling.

helhet.
* De brukar jamfora plan- och elevationsritningar med 3D-

* Det 6kar elevernas forstaelse och visar goda fardigheter och

» Ofta underlattar byggprocessen nar eleverna ser projektet |

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024



Intressanta reflektioner
fran eleverna efter att de
har gjort klart projektet

* Fragestallning:

e Skulle du kunna goéra detta projekt
sjalv eller i en grupp?

* Elevernas vanliga svar:
* ”“Kanske, om jag fdr hjéilp”
* “Kanske om jag arbetar i en

\_ grupp”
A e ”Det tror jag”
’;ffr * ”“Det dr svdrt, jag vet inte”

» “Absolut, om jag far tydliga
ritningar och
arbetsbeskrivningar!”

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkesldrarkonferens 2024 A\ B3
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LiVa Laromedel

Jack for visat intresse

Skolor som ar intresserade av att fa tillgang
till CAD-ritningar till olika byggprojekt som ar
lampliga i skolarbeten, eller onskar att utbilda
sig for att kunna skapa egna CAD-ritningar
sa kan ni kontakta oss pa foljande:

Vahik Bedrosian
LiVa Laromedel AB
+46-70 363 1511
info@liva-laromedel.se

https://liva-laromedel.se

Vahik Bedrosian: BYN & MYNs Yrkeslararkonferens 2024

LiVa Laromedel_ Vahik Bedrosian
Kontakt: info@liva-laromedel.se, +46-70 363 1511

FULLSTANDIGA
CAD-RITNINGAR

LiVa Laromedel_ Vahik Bedrosian
Kontakt: info@liva-laromedel.se, +46-70 363 1511



mailto:info@liva-laromedel.se
https://liva-laromedel.se/
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Hur far jag tillgang till BIM-huset och utbildningsmaterialet?

> Anmal intresse for "BIM-hus-materialet” till: justina@byn.se

o Skicka namn, e-postadress och skola for att fa konto och inloggningsuppgifter
» Vill du anmala din klass — informera Justina for att fa en mall att fylla i
> Baserat pa informationen i vdalkomstmailet fran Dalux -> skapa din inloggning hos Dalux

> For dig som anvander FB -> g& med i gruppen “Ovningshuset — Lérare hjélper varandra”

O BIM-huset — utbildningsmaterial for yrkeslarare i samhallsbyggnadssektorn — YouTube

O Inspelning fran webbinar 12 oktober 2023 (ca. 45 minuter)

- ||H 1 BYN Oktober 2023 27


mailto:justina@byn.se
https://www.youtube.com/watch?v=mNEzLmiLf10

A ||H 1 BYN Oktober 2023 28


https://www.dalux.com/
https://www.dalux.com/
https://www.dalux.com/
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https://www.dalux.com/
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Maria Hernroth p'ét
Yrkeslarardagarna 2024
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mailto:maria@limbic.se

Vem ar Maria?

{Y3Limbic AL

Utbildning
Forskning 5
Livsldngt ldrande Allt gar !

Mangfala
Rattvisa
Inkludering

Specialist pa hallbarhet, arbetsmiljo,
likabehandling och utbildningsfragor
Hallbarhets- och utbildningschef Svensk Byggtjanst )
Hallbarhetschef i Peab Sl el it
Kompetenschef i Peab

-
VD Peabskolan AB i 10 ir Arbetsmiljo
Larare, skolutvecklare och skolledare
Paborjad forskare i Psykologi Ungdomar

—
En glad optimist som Mdnniskor
élskar médnniskor, mat, Motivation
naturen och Rockenroll! Psykologi

Samarbete
Kommunikation




Vad ska vi prata om idag!

 Vad hallbarhet egentligen ar

» Hallbarhetsutmaningarna (som véra elever ska vara med och lgsa!)

Dialog och
« Vad larare och elever sdger om hallbarhet i yrkesutbildningen F utbyte!

..... och titta pa praktiska exempel pa hur vi kan fa in yy

alla tre hallbarhetsperspektiven i undervisningen
Prakiskt och
konkret!
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Innan vi gar vidare: vad ar
hallbarhet egentligen?
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Miljon Manniskan Pengarna
och i hela och
klimatet kedjan etiken
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Miljomassig hallbarhet

- Milj6
- Klimat

- Biologisk mangfald

GDLMZ/C AE

Social hallbarhet Ekonomisk hallbarhet
- Manniskan i foretaget - Affarsetik och transparens
- Manniskan i produktionskedjan - Styrning och rapportering
- Manniskan i lokalsamhéllet - Cirkularitet och lénsamhet



INGEN
FATTIGDOM

GOD HALSA OCH GOD UTBILDNING 5 JAMSTALLDHET RENT VATTEN OCH
vAmfrluNAnns FOR ALLA SANITET FOR ALLA

U Globala maI och avtal ? E

ARBETSVILLKOR
OCH EKONOMISK
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1 BEKAMPA KLIMAT- 1 HAV OCHMARINA 15 EKOSYSTEM OCH 16 FREDLIGA OCH 17 GENOMFORANDE
FORANDRINGARNA RESURSER BIOlOGISK INKLUDERANDE OCH GLOBALT
SAMHMI.EN PARTNERSKAP

Tl

[ecd
"ll\"
MALEN

for hallbar utveckling




Bara 15 % av de globala malen ar pa ratt vag

Mer kritiskt lage for klimatet an nagonsin

Fler utrotningshotade arter an nagonsin

Tipping points som overskridits ("planetara granser”)
Fattigdom, ojamlikhet och ojamstalldhet

En pandemi som 6verraskade alla och fick langtgaende
efterverkningar for de svagaste

Ett krig som satte manniskor pa flykt och skakade om
varldshandeln



Foretagens hallbarhetsutmaningar

exempel

Klimatneutraliteten — material, aterbruk, transporter, energi, avfall......

Manskliga rattigheter, arbetsvillkor och etik

Hallbara, sparbara leveranskedjor (ny EU-lag p& gang!)

Tillforlitlig hallbarhetsdata och transparent rapportering

Arbetsmiljo — den psykosociala blir allt viktigare

Mangfald och inkludering (attraktivitet och kompetensforsorjning)

GE} L : l o Dessutom saknas grundlaggande hallbarhetskompetens
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Eleverna salknar hallbarheten

*Klimatet, arbetsmiljo och jamstalldhet viktigast for unga

*Alltfor lag tilltro till foretags hallbarhetsambitioner

*Saknar hallbarhet i sin utbildning

*Nar det pratas hallbarhet ar det inte konkret och inte yrkeskopplat
*Vet inte hur de forvantas bidra till hallbarhet i arbetslivet

*Vill bidra aktivt och kreativt

o ) *Glapp mellan skola och arbetsliv
pa hemsidan som helst men PP

ute pa praktiken far vi inte ens

nanstans att byta om” GE} LJ}‘IZ/C M



Erfarenheter fran
300 yrkeslarare
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Allt mer hallbarhet i skolan men sallan yrkeskoppling

Upplever att arbetsgivare kraver hallbarhetskunskap av eleverna

Efterfragar utbildning i hallbarhet

Saknar bra undervisningsmaterial —mer stod och konkret "hur”

Ont om resurser —far grava dar man star

Vill ha forum for erfarenhetsutbyte kring hallbarhetsundervisning

Efterfragar mer kunskap om vad foretagen gor inom hallbarhet

Viktigt att fa ta del av framsteg, innovation och utveckling



Diskutera — %
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haller ni
med?
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EIeverna vill bidra til hallbarhet genom sma yrken

ch alla perspektiven ska med. Bast blir det nar VI

obbar amnesovergrlpande och kopplar arbetet t|II 3



Minskade Co2-utslapp

Reducerade utslapp av vaxthusgaser ar den absolut viktigaste atgarden for
att stoppa klimatférandringarna och utgor en del av de globala malen (mal
13). Trots allt vi vet om vara utslapps forodande effekt pa den globala
uppvarmningen gar det alldeles for langsamt. Klimatférandringarna och dess
effekter paverkar inte bara planeten utan ocksa manniskors levnadsvillkor.
Byggbranschen star for ca 20 % av Sveriges vaxthusgasutslapp sa vi har ett
stort ansvar att gora skillnad.

Vad i vart arbete genererar mest CO2-utslipp? Ar det tillverkningen av
materialet, transporterna, avfallet eller energiférbrukningen? Las nagra av
de stora bolagens hallbarhetsrapporter och jamfér — var finns de stérsta
utsldappen? Var bransch ar duktig pa innovation nar det giller att ta fram
klimatforbattrade produkter, tex. mindre miljofarlig begtong eller stal. Hur
mycket Co2-utslapp kan man spara pa att védlja sadana alternativ?

Aktivt arbete mot diskriminering

Diskriminering ar fortfarande alldeles for vanligt bade i samhallet, i skolan
och i arbetslivet, trots att det ar forbjudet enligt lag i de allra flesta lander
och dessutom reglerat i ett flertal internationella ramverk och konventioner.
| de globala malen ingar detta under mal 10. Varje aktor ar skyldig att
forebygga och forhindra diskriminering i hela leveranskedjan.
Byggbranschens material produceras bland annat i lander dar
diskriminering av tex. homosexuella, prsoner med funktionsnedsattning
eller kvinnor ar ett stort problem.

Diskrimineringsombudsmannen granskade byggbranschen 2019. Leta upp
rapporten och analysera resultatet. Vad kan vi gora for att forebygga
diskriminering i var bransch? Vilj ut nagra diskrimineringsgrunder och
undersék dem pa din APL-plats. Hur fungerar det att ha en
funktionsnedsittning till exempel? Ar arbetsplatsen anpassad for det?

Systematiskt arbetsmiljoarbete

god arbetsmiljo i hela sin produktionskedja?

En av de viktigaste sociala hallbarhetsfragorna handlar om allas ratt till en sdaker arbetsmiljo. Ingen ska drabbas av olycksfall, ohalsa eller
utanforskap pa jobbet; det galler pa vara egna arbetsplatser och i hela leveranskedjan. En sdker arbetsmiljo ar en mansklig rattighet och ingar
dessutom i de globala malen (mal 8). Den psykosociala arbetsmiljon ar lika viktig som den fysiska.

Vad innebir det att arbeta sikert i vart yrke? Vilka arbetsmiljérisker finns det dar vi jobbar? Ar vi lika bra pa att prata om den psykosociala
arbetsmiljon som den fysiska? Psykisk ohalsa ar vanligt i arbetslivet. Hur kan vi forebyga det? Hur kan ett foretag gora for att sakerstalla en
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Bra lasning och lektionstips: Undervisa om global utveckling pa hogstadiet
och gymnasiet (globalamalen.se)



https://www.globalamalen.se/blir-varlden-battre-lararhandledning-avsnitt/humanrights/?view_as=teachers
https://www.globalamalen.se/blir-varlden-battre-lararhandledning-avsnitt/humanrights/?view_as=teachers

Skydd av biologisk mangfald

Biologisk mangfald innebar den variation som finns pa jorden mellan arter
och livsmiljoer och ar livsnodvandig for ekosystemens fortlevnad och for
att vi ska ha tillgang till rent vatten och ren luft. Ett ansvarsfullt
samhallsbyggande kraver att vi skyddar dessa livsviktiga resurser, bade
genom att inte bidra till forstoring men ocksa genom att aktivt bidra till
skydd, tex. av skyddade djuar- och fagelarter. Det femtonde globala malet
handlar om ekosystemen och den biologiska mangfalden.

Pa vilket satt kan var vart yrke paverka djur, vaxter, luft eller vattendrag?
Vad vet vi om de material vi anvander? Finns det amnen i dem som kan
vara skadliga for den biologiska mangfalden? Hur tar vi reda pa det?

Hur kan vi arbeta for att minska risken for sadan skada?

Finns det exempel pa foretag som ar duktiga pa att skydda djurlivet?

Jamstallda arbetsplatser

Ingen ska diskrimineras pa grund av sitt kon; det &r reglerat i FN:s manskliga
rattigheter och i svensk lag (bland annat). Jamtalldhet ar dven ett av FN:s
globala mal for hallbarhet (mal 5).Trots det har kvinnor i hela varlden samre
forutsattningar i saval livet som i arbetslivet. Inte ens i Sverige ar det jamstallt.
Darfor ar ett aktivt arbete for jamstalldhet en viktig hallbarhetsfraga — inte
minst i den ojamstallda byggbranschen.

Exakt hur ojamstalld ar byggbranschen? Finns det skillnader mellan olika
yrken? Ta reda pa fakta och diskutera vad vi kan gora at detta.

De flesta av Sveriges yrkesprogram har en sned konsfordelning. Varfor véljer
ungdomar konsstereotypa yrken? Vems ansvar ar det? Vad sager politikerna?
Vad kan branschen gora for att skapa jamstallda arbetsplatser?

Korruptionsbekampning

International - Sweden

Korruption innebar att skaffa sig fordelar genom sin yrkesposition, vilket ar oetiskt, men i manga fall ocksa olagligt. Nar vi bedriver
verksamhet pa riskfyllda marknader 6kar risken for korruption i leveranskedjan. Viss lander ar mer riskfyllda an andra. Att minska alla
former av korruption och mutor ar en del av FN:s globala mal for hallbarhet (mal 16), och en grundlaggande faktor for hallbara samhallen.

Hur ser det ut med mutor och korruption i det svenska arbetslivet och i var bransch? Vilka lander som vi samarbetar med eller képer
material fran har hégst korruptionsrisk? Kontakta till exempel Transparency International for att lara dig mer Transparency

Dljﬁbc Af

Bra lasning och lektionstips: Undervisa om global utveckling pa hogstadiet
och gymnasiet (globalamalen.se)



https://www.globalamalen.se/blir-varlden-battre-lararhandledning-avsnitt/humanrights/?view_as=teachers
https://www.globalamalen.se/blir-varlden-battre-lararhandledning-avsnitt/humanrights/?view_as=teachers
https://www.transparency.se/
https://www.transparency.se/

Hallbar konsumtion och produktion

Var planet har férsett oss med ett 6verfldd av naturresurser, men trot allt
vi har fatt sa konsumerarvi nu langt bortom vad var planet klarar av. Visste
du exempelvis att 1/3 av den mat som produceras slangs? Att uppna
hallbar utveckling kraver att vi minskar vart ekologiska fotavtryck genom
att andra hur vi producerar och konsumerar varor och resurser. Det galler i
allra hogsta grad dven pa jobbet. Globalt mal nr. 12 handlar just om detta.

Hur hanterar vi vart avfall? Vart tar det vigen sedan?

| byggbranschen pratar man allt mer om aterbruk. Forsok genomfora ett
projekt dar ni enbart anvander aterbrukat material! Kanske kan ni
samarbeta med andra aktérer i er kommun?

Barns rattigheter och Barnkonventionen

Slaveri och tvangsarbete forerkommer fortfarande i delar av varlden. Allra
mest utsatta ar barnen. FN:s Barnkonvention ska skydda barn och ungas
rattigheter. Sedan flera ar tillbaka ar Barnkonventionen del av svensk lag.
Trots det ar barnen de som lider allra mest i klimatkatastrofer eller nar
foretag inte staller krav pa manskliga rattigheter i sin leveranskedja.

Pa vilket sdtt ska barn och unga vara skyddade i arbetslivet?

Ga in har Barnkonventionen - UNICEF Sverige | unicef.se och las mer om
Barnkonventionen. Hur vanligt ar det med barnarbete i de lander dar
vart arbetsmaterial produceras? Finns det material/varor eller lander
som ar extra riskfyllda? Hur jobbar foretagen for att se till att inget
barnarbete férekommer?

Skaliga arbetsvillkor i hela kedjan

Nar marknaden ar tuff och priserna pressas okar risken for att oseridsa aktorer tar genvagar for att kunna konkurrera, till exempel genom att exploatera
utsatta manniskor och erbjuda oskaliga arbetsvillkor. Det ar sa problemen med illegal arbetskraft borjar — genom att ohederliga aktorer vill tjana pengar pa att
det finns personer som ar sarbara och desperata nog att tanka sig att arbeta for ndstan inga pengar, alldeles for manga timmar. Alla foretag ar skyldiga att
sakerstalla att detta inte forekommer nagonstans i deras kedja, fran att materialet produceras och transporteras till att sjalva arbetet ar slutfort har i Sverige.
Att bryta mot de reglerna ar att bryta mot de manskliga rattigheterna. Det attonde av de globala malen handlar om ratten till skaliga arbetsvillkor.

Hur ser arbetsvillkoren ut i de lander dar vart material produceras? Vilka dr de typiska riskerna i de ldnderna nér det galler manskliga rattigheter och
arbetsvillkor? Lar dig mer, till exempel hdr Sverige | Human Rights Watch (hrw.org)

Nu stélls allt tuffare krav pa att foretag ska sdkerstalla skaliga villkor i hela sin produktionskedja. Hur gor féretagen det? Intervjua nagon!

L . l . Ag Bra lasning och lektionstips: Undervisa om global utveckling pa hogstadiet
JH /C och gymnasiet (globalamalen.se)



https://unicef.se/barnkonventionen
https://www.globalamalen.se/blir-varlden-battre-lararhandledning-avsnitt/humanrights/?view_as=teachers
https://www.globalamalen.se/blir-varlden-battre-lararhandledning-avsnitt/humanrights/?view_as=teachers
https://www.hrw.org/sv/about/get-local/sweden

Ingen kan losa

hallbarhetsutmaningarna sjalv.
Darfor ar samarbete och utbyte sa viktigt.

\

Innan du gar hem idag — se till att ha fatt med dig
minst en bra idé fran nagon annan skola och glom
inte att dela med dig av det ni gor som funkar bra.

J
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Presentationen
kommer att skickas

Skolverket



Bygg- och
anlaggningsprogrammet
#2025

Skolverket



Diskussionsfraga

* Vem ar det som bestammer vad jag ska gora i min
roll (pa BA)

* Vad ar det som styr det som jag gor i min roll (pa
BA)

O :hoheret | sidas



Lars Hanisch
Undervisningsrad

Skolverkets
gymnasieenhet

Skolverket



Lagar och forordningar

» Skollagen 2010:800 ‘
15 kap. Allméanna bestammelser om gymnasieskolan ( )

2 § Gymnasieskolan ge en god grund for yrkesverksamhet och fortsatta studier samt fér personlig utveckling

och ett aktivt deltagande i samhallslivet.

Utbildningen ska utformas sa att den framjar social gemenskap och utvecklar elevernas formaga att sjéalvstandigt

och tillsammans med andra tilldgna sig, férdjupa och tilldmpa kunskaper............

4 § Huvudmannen fér gymnasieskolan ska samverka med samhallet i 6vrigt.

® skohere | sidas


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800/#K15

Lagar och forordningar

» Skollagen 2010:800
16 kap. Utbildning pa nationella program i gymnasieskolan ( )
3 § Yrkesprogrammen ska utgéra grund for yrkesverksamhet och fortsatt yrkesutbildning........

27 § Yrkesexamen ska utfardas om en elev som avses i 26 § har godkanda betyg pa en utbildning som omfattar

minst 2 250 gymnasiepoang och som innefattar minst 100 gymnasiepoang i vart och ett av amnena
1. svenska eller svenska som andrasprak,
2. engelska, och

3. matematik.

© skohere | sidae


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800/#K16

Lagar och forordningar

» Gymnasieforordningen 2010:2039
4 kap. Utbildningens innehall och omfattning ( )

2§ ... De nationella inriktningarna inom estetiska programmet, frisér- och stylistprogrammet, industritekniska
programmet och naturbruksprogrammet far borja det forsta lasaret. Ovriga inriktningar far borja det andra eller tredje

lasaret. Forordning (2023:654).

12 § Arbetsplatsfériagt ldrande ska fbrekomma pa alla yrkesprogram i gymnasieskolan i minst 15 veckor......
....... Varje vecka som genomférs pa en arbetsplats ska fér en elev i gymnasieskolan anses motsvara 23 timmars

garanterad undervisningstid.......

22 § FOr nationella program i gymnasieskolan........... beslutar huvudmannen om antalet undervisningstimmar for
varje niva i ett &mne, varje &mnesomrade och gymnasiearbetet...... samt om hur undervisningstiden ska férdelas

Over lasaren.
® shohere | sidav


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/gymnasieforordning-20102039_sfs-2010-2039/#K4

Det systematiska kvalitetsarbetet

av Okand forfattare licensieras enligt

® shohere | sidas


https://biggles-filosoferar.blogspot.com/2011/05/en-liberal-fraga.html
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

Diskussionsfraga

« Hur ofta har jag i min verksamhet mojlighet att
fordjupa mig i for utbildningen gallande lagar och
forordningar?

« Vem leder i sa fall detta arbete?

» Hur ofta har jag i min verksamhet majlighet att
fordjupa mig i for utbildningen géallande laroplan och
examensmal?

« Vem leder i sa fall detta arbete?

® shohere | sidag



Laroplanen for gymnasieskolan

Laroplanen beskriver verksamhetens vardegrund och uppdrag samt mal och
riktlinjer for verksamhetens arbete. ( )

» 2.1 Kunskaper:

- Det ar skolans ansvar att varje elev pa ett nationellt yrkesprogram inom gymnasieskolan ges méjlighet att uppna
dels kraven for en yrkesexamen som innebar att eleven har uppnatt en av branschen godtagbar niva av
yrkeskunnande for att vara val forberedd for yrkeslivet, dels de kunskaper som kravs for grundlaggande behdrighet

till hdgskoleutbildning som pabdrjas pa grundniva

- Alla som arbetar i skolan ska ge stod och stimulans till alla elever sa att de utvecklas sa langt som mojligt samt
uppmarksamma och stddja elever som &r i behov av extra anpassningar eller sarskilt stod och samverka for att géra

skolan till en god milj6 fér utveckling och larande.

© :shoberet | sidaio


https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-gymnasieskolan/laroplan-gy11-for-gymnasieskolan

Laroplanen for gymnasieskolan

Laroplanen beskriver verksamhetens vardegrund och uppdrag samt mal och
riktlinjer for verksamhetens arbete. ( )

2.4 Utbildningsval - arbete och samhallsliv:

- Skolans mal ar att varje elev har kannedom om arbetslivets villkor, sarskilt inom sitt studieomrade, samt om
majligheter till fortsatt utbildning, praktik och arbete i Sverige och andra lander, och ar medveten om att alla
yrkesomraden forandras i takt med teknisk utveckling, férandringar i samhalls- och yrkesliv samt 6kad internationell

samverkan och darmed forstar behovet av personlig utveckling i yrket.

© shoheret | sidai1


https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-gymnasieskolan/laroplan-gy11-for-gymnasieskolan

Laroplanen for gymnasieskolan

Laroplanen beskriver verksamhetens vardegrund och uppdrag samt mal och
riktlinjer for verksamhetens arbete. ( )

e 2.6 Rektorns ansvar

Enligt skollagen ska det pedagogiska arbetet vid en skolenhet ledas och samordnas av en rektor. Rektorn ansvarar
for att planera, folja upp, utvardera och utveckla utbildningen i forhallande till de nationella malen. Som pedagogisk
ledare for skolan och som chef for lararna och dvrig personal i skolan har rektorn ansvar for skolans resultat och
har, inom givna ramar, ett sérskilt ansvar fér att........ Eleverna far en véal utformad introduktion i utbildningen, i
amnen och kurser samt far stod att formulera mal for sina studier och att skolan i dialog med eleven upprattar en
individuell studieplan for varje elev och reviderar den vid behov. Rektor ska framja att samverkan mellan larare i
olika kurser kommer till stand sa att eleverna far ett sammanhang i sina studier. ( : Helhet i utbildningen pa

gymnasiets yrkesprogram, se rubrik "resultat” sid 11. 2017 / Skolinspektionen

© skoheret | sida12


https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-gymnasieskolan/laroplan-gy11-for-gymnasieskolan
https://www.skolinspektionen.se/globalassets/02-beslut-rapporter-stat/granskningsrapporter/tkg/2017/yrkesgymnasium/helhet-i-utbildningen-pa-gymnasiets-yrkesprogram_2017.pdf

Skollag

Riksdagen fattar beslut om
skollagen. Skollagen reglerar
vilka rattigheter och skyldig-
heter elever och vardnadsha-
vare har samt vilka krav som
stélls pd huvudmannen fér
verksamheten.

Amnesplaner

Riksdagen fattar beslut
0m gymnasiegemensamma
dmnens namn. Regeringen
fattar beslut om gymna-
slegemensamma amnens
,y Innehall. Skolverket fattar
beslut om éGvriga amnen och
gymnaslesarskolan.

Vem beslutar vad?

Forfattningar for gymnasieskola
och gymnasiesarskola

Program-

strukturer

Regeringen fattar beslut
Om programgemensamma
dmnen och inriktningarnas
namn. Skolverket fattar
beslut om inriktningarnas
dmnen och programfér-
djupning.

Ovriga
foreskrifter

Skolverket fattar beslut om
foreskrifter som kompletterar
det som stari lag och férordning.
En sddan foreskrift skulle kunna
vara Skolverkets foreskrifter om
lararlegitimationer.

Examensmal
& programmal

Regeringen fattar beslutom

examensmal och programmal.

For varje nationellt program
finns ett examensmal som
anger mal fér programmet, de
inriktningar som finns inom
programmet samt mal for
gymnasiearbetet.

www.skolverket.se

Programnamn

Riksdagen fattar beslut om
vad ett gymnasialt program
ska heta och vilka dmnen som
ska ingd i samtliga nationella
program i gymnasieskolan

Laroplaner

Regeringen fattar beslut
om ldroplaner. Laroplaner
beskriver verksamheternas
vardegrund och uppdrag
samt mal och riktlinjer for
arbetet.
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Om jag vill lyckas med att fora en manniska mot ett bestamt mal,
maste jag forst finna henne déar hon &r och borja just dar.

Den som inte kan det lurar sig sjalv nar hon tror att hon kan hjalpa andra.
For att hjalpa ndgon maste jag visserligen forsta mer an vad han gor,
men forst och framst forsta det han forstar.

Om jag inte kan det, sa hjalper det inte att jag kan och vet mera.
Vill jag anda visa hur mycket jag kan, sa beror det pa att jag ar fafang och
hogmodig och egentligen vill bli beundrad av den andre i stéllet for att hjalpa honom.

All akta hjalpsamhet borjar med 6dmjukhet infor den jag vill hjalpa och darmed maste jag forsta
att detta med att hjalpa inte ar att vilja harska, utan att vilja tjana.

Kan jag inte detta
sa kan jag inte heller hjalpa nagon.

Sgren Aabye Kierkegaard, 5 maj 1813 // 11 november 1855
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Har hittar du aktuell information om Gy25.

Skolverket


https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/forandringar-inom-skolomradet/amnesbetyg-pa-gymnasial-niva---gy25/aktuell-information-om-gy25

Bygg- och anlaggningsprogrammet
#2025

« Examensmal
* Programstruktur
- Amnesplaner
* Inriktningar
 Foreslagna yrkesutgangar

© :shoheret | sidaie
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https://www.skolverket.se/download/18.5bc6506218df2d13acf1c/1709221661889/SKOLFS%202024_269%20(gy).pdf
https://www.skolverket.se/download/18.34684dd518bb68a208a11f/1699614943009/Bygg%20och%20anl%C3%A4ggningsprogrammet%20(BA25).pdf
https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-gymnasieskolan/hitta-program-amnen-och-nivaer-i-gymnasieskolan-gy25

Examensmal och programmal

Examens mal for gymnasieskolan GY25
och

programmal for anpassad utbildning GY25

® skoheret | sidai17



Programstrukturer

Bygg- och anlaggningsprogrammet

- Kommer att se ganska lika ut fran HT-25
Men
- Kommer bara att ha fyra inriktningar

Byggnadsplatslageri, husbyggnad, mark och anlaggning samt maleri

© :hoheret | sidais



Anpassad utbildning

Programmet for fastighet, anlaggning och byggnation (FAB)
Byter namn fran HT-25

till
Programmet for fastighet och byggnation (FB)
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Amnesplaner kopplade till bygg- och
anlaggningsprogrammet GY25

38 amnesplaner

Varav 24 ar "nya amnen”’

© :shoheret | sida20



Nya framskrivnha amnesplaner inom BA

Amnensplaner
som skrivits fram utifran
Tidigare Tidigare bland annat delning av befintlig amnen
mobila arbetsmaskiner Husbyggnad - specialyrken eller f&r nya namn

helt nytt amne

© :hoberet | sida2l



Bygg- och anlaggningsprogrammet

« Gymnasiegemensamma amnen 600 poang eller 900 poang

* Programgemensamt 400 poang.

* Inriktningsamnen 600 poang oavsett inriktning.

* Individuellt val 200 poang.

Detta poangutrymme ska alla elever ha for att kunna goéra individuella val av @mnen i programstrukturens

programférdjupning, till exempel @amnen/nivaer som ger grundlaggande behdrighet eller amnen/nivaer inom nagot

yrkesamne for till exempel en specialisering mot ett yrkesomrade.

« Gymnasiearbetet 100 poang,

gymnasiearbetet ska alla elever pa gymnasiet utfora.

Totalt &r nu 1900 poéng av 2500 eller eller 2200 poang av 2800 intecknade.

© shoheret | sida22



Amnesplaner kopplade till bygg- och
anlaggningsprogrammet GY25

Vad ar nytt i amnesplanerna?
Malpunkter
Omradesrubriker i centralt innehall

Betygskriterierna

Du hittar alla beslutade amnesplaner

O :hoberet | sida2s


https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/forandringar-inom-skolomradet/amnesbetyg-pa-gymnasial-niva---gy25/aktuell-information-om-gy25

Syftestexten

Undervisningen i &mnet bygg och anlaggning ska syfta till att eleverna utvecklar kunskaper om och grundlaggande fardigheter inom byggnadsplatslageri,
husbyggnad, mark och anlaggning och maleri. Undervisningen ska aven bidra till att eleverna utvecklar kunskaper om olika specialyrken samt forstaelse
av arbetet inom bygg- och anlaggningsbranschen. Genom att vacka elevernas nyfikenhet for olika yrken och arbetsomraden inom bygg- och
anlaggningsbranschen ska undervisningen bidra till elevernas mojlighet att sjalva forma sin framtid. Undervisningen ska dessutom ge eleverna méjlighet
att utveckla kreativitet, problemlésnings- och initiativférmaga.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar kunskaper om lagar och andra bestammelser inom yrkesomradet samt formaga att séka information i
aktuella regelverk. Eleverna ska dven ges mojlighet att utveckla formaga att tolka ritningar och félja instruktioner samt planera och organisera
arbetsuppgifter. Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar férméaga att valja och hantera material samt anvanda och varda verktyg och maskiner.
Dessutom ska undervisningen bidra till att eleverna utvecklar férmaga att arbeta med hansyn till ergonomi, halsa och sakerhet. Genom undervisningen ska
eleverna ges mojlighet att utveckla kunskaper om arbetsséatt som framjar en socialt, ekonomiskt och miljomassigt hallbar utveckling samt om branschens
ansvar for hallbart byggande.

Undervisningen ska ge eleverna majlighet att utveckla kunskaper om ansvarstagande inom bygg- och anlaggningsarbete samt formaga att forhalla sig
kritiskt till attityder och varderingar pa arbetsplatsen. Eleverna ska aven ges rikligt med tillfallen att anvanda facksprak. Darigenom ska eleverna ges
majlighet att utveckla formaga att kommunicera och samverka med savél arbetskamrater som kunder. Undervisningen ska dessutom ge eleverna
mojlighet att utveckla formaga att dokumentera och kvalitetssakra arbetet samt reflektera 6ver hur arbetsprocessen har paverkat resultatet.

I undervisningen ska teoretiska och praktiska kunskaper vavas samman till en helhet for eleverna. Undervisningen ska bedrivas med metoder, verktyg och
maskiner som &r tidsenliga och ergonomiskt anpassade samt organiseras sa att eleverna far méjlighet att utféra sina uppgifter saval individuellt som i

samarbete med andra..............
© shoherke | sida2s



"Malpunkter”

Undervisningen i amnet bygg och anlaggning ska ge eleverna férutsattningar att utveckla foljande:

- Kunskaper om arbetsprocesser och metoder inom bygg- och anlaggningsbranschen.

- Foérmaga att planera, utfora, dokumentera och utvardera arbetsuppgifter inom bygg och anlaggning.
- Férmaga att valja och hantera material samt anvanda och varda verktyg och maskiner.

- Formaga att arbeta sakert i enlighet med lagar och andra bestammelser inom yrkesomradet.

- Formaga att samverka och kommunicera samt anvanda facksprak.

© :hoheret | sida2s



Malpunkter v/s betygskriterier

Malpunkt

/

Kunskaper om arbetsprocesser
och metoder inom
kulturplatslageri.

\

)

v

Betygskriterie

Eleven redogor gversiktligt / utforligt /

utforligt och nyanserat for arbetsprocesser
och metoder inom kulturplatslageri.
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Malpunkter v/s betygskriterier

Malpunkt

Formaga att planera, utfora,
dokumentera och utvardera
arbetsuppagifter inom
kulturplatslageri.

© skoheret | sida27

Betygskriterie

Eleven planerar arbetsuppgifter inom
kulturplatslageri. Eleven utfor med visst / gott /
mycket gott handlag arbetsuppgifterna och féljer

med viss sdkerhet / sdkerhet / god sékerhet
arbetsbeskrivningar och ritningar. Resultatet av

arbetet ar av godtagbar / god / mycket god
kvalitet. Under arbetets gang och nar
arbetsuppgiften ar utford gor eleven en
dokumentation av arbetet. Dessutom utvarderar
eleven arbetsprocessen och resultatet samt ger
forslag p& hur arbetet kan forbattras.




Malpunkter v/s betygskriterier

Malpunkt

/

Formaga att valja och hantera
material samt anvanda och
varda verktyg och maskiner.

© :hoberet | sidazs

Betygskriterie

Eleven véljer samt hanterar med viss

sakerhet / sékerhet / god sdkerhet olika
material. Dessutom anvander och vardar

eleven med visst / gott / mycket gott
handlag verktyg och maskiner.




Malpunkter v/s betygskriterier

Malpunkt

Formaga att arbeta sékert i
enlighet med lagar och andra
bestammelser inom
yrkesomradet.

© :skoheret | sida29

Betygskriterie

Eleven gor riskbedémningar och arbetar
sékert med hansyn till halsa, arbetsmiljé och
ergonomi i enlighet med lagar och andra
bestammelser inom omradet. Eleven

motiverar dversiktligt / utforligt / utforligt
och nyanserat sina val av arbetsmetoder.




Malpunkter v/s betygskriterier

Malpunkt

/

Formaga att samverka och
kommunicera samt anvanda
facksprak.

v

@© shoherke | sidaso

Betygskriterie

Eleven samverkar och kommunicerar samt
anvander facksprak med viss sakerhet /

sakerhet / god sakerhet.




Betygskriterier for amnesbetyqg

» Betyg kommer att sattas hela &mnet och inte efter varje kurs som idag.

- Ett amne kommer delas in i olika nivaer och betyg som satts efter en niva
kommer att ersatta betyget fran féregaende niva.

» Det kommer att finnas en uppsattning betygskriterier for varje &mne till skillnad
fran idag da det finns betygskriterier for varje kurs.

« Samma betygskriterier kommer att anvandas vid betygssattningen efter varje
niva.

« Varje gang ett nytt betyg ska sattas i amnet gor lararen ett nytt
stallningstagande av elevens samlade kunskaper utifran betygskriterierna for
amnet och i forhallande till det centrala innehallet som galler fér aktuell niva.
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Malpunkter — Omradesrubriker - Betygskriterier

Mal / Malpunkt

Kunskaper om arbetsprocesser och
metoder inom bygg- och
anlaggningsbranschen.
”Byggprocessen och
byggarbetsplatsen” eller
”Arbetsprocesser och metoder”

Formaga att planera, utfora,
dokumentera och utvardera
arbetsuppgifter samt utféra
riskbedémningar.

”Planera och utfora”

Férmaga att valja, anvanda och
varda material, verktyg och
maskiner.

”Hantera material och utrustning”

Formaga att arbeta sakert i enlighet
med relevanta lagar och
bestammelser inom yrkesomradet.
”Sdkerhet och hallbarhet”

Férmaga att samverka och
kommunicera med andra samt
anvanda facksprak.
”Samverka och kommunicera”

Betyg - E

Eleven redog6r dversiktligt for
arbetsprocesser och metoder inom bygg-
och anlaggningsbranschen.

Eleven planerar arbetsuppgifter och gor
enkla riskbedémningar. Eleven utfér med
visst handlag arbetsuppgifter samt foljer
med viss sakerhet arbetsbeskrivningar och
ritningar. Under arbetets gang och nar
arbetsuppgiften ar utford gor eleven en enkel
dokumentation av arbetet. Dessutom
utvarderar eleven arbetsprocessen och
resultatet samt ger enkla forslag pa hur
arbetet kan forbattras.

Eleven valjer samt hanterar med visst
handlag material, verktyg och maskiner
utifrdn givna instruktioner.

Eleven arbetar sékert med hansyn till halsa,
arbetsmiljé och ergonomi. Eleven motiverar
oversiktligt sina val av arbetsmetoder utifran
lagar och andra bestammelser.

Eleven samverkar och kommunicerar med
andra samt anvander med viss séakerhet
facksprak.

Betyg - C

Eleven redog6r utforligt for
arbetsprocesser och metoder inom bygg-
och anlaggningsbranschen.

Eleven planerar arbetsuppgifter och gor
valgrundade riskbedémningar. Eleven utfor
med gott handlag arbetsuppgifter samt foljer
med sakerhet arbetsbeskrivningar och
ritningar. Under arbetets gang och nar
arbetsuppgiften ar utférd gor eleven en
noggrann dokumentation av arbetet.
Dessutom utvarderar arbetsprocessen och
resultatet samt ger valgrundade forslag pa
hur arbetet kan forbéttras.

Eleven véljer samt hanterar med gott
handlag material, verktyg och maskiner
utifrdn givna instruktioner.

Eleven arbetar sékert med hansyn till halsa,
arbetsmiljé och ergonomi. Eleven motiverar
utforligt sina val av arbetsmetoder utifran
lagar och andra bestammelser.

Eleven samverkar och kommunicerar med
andra samt anvénder med sakerhet
facksprék.

Betyg - A

Eleven redogér utforligt och nyanserat for
arbetsprocesser och metoder inom bygg- och
anlaggningsbranschen.

Eleven planerar arbetsuppgifter och gor
valgrundade och nyanserade
riskbedéomningar. Eleven utfér med mycket
gott handlag arbetsuppgifter samt féljer med
god sakerhet arbetsbeskrivningar och
ritningar. Under arbetets gang och nar
arbetsuppgiften ar utférd gor eleven en
noggrann och utforlig dokumentation av
arbetet. Dessutom utvérderar eleven
arbetsprocessen och resultatet samt ger
vélgrundade och nyanserade férslag pa
hur dessa kan forbattras.

Eleven valjer samt hanterar med mycket
gott handlag material, verktyg och maskiner
utifrdn givna instruktioner.

Eleven arbetar sékert med hansyn till hélsa,
arbetsmiljé och ergonomi. Eleven motiverar
utférligt och nyanserat sina val av
arbetsmetoder utifran lagar och andra
bestammelser.

Eleven samverkar och kommunicerar med
andra samt anvander med god sékerhet
facksprék.




Betygskriterier'- Grundberattelse

Mal / Malpunkt

Kunskaper om arbetsprocesser och
metoder inom bygg- och
anlaggningsbranschen.
”Byggprocessen och
byggarbetsplatsen” eller
”Arbetsprocesser och metoder”

Formaga att planera, utfora,
dokumentera och utvardera
arbetsuppgifter samt utféra
riskbedémningar.

”Planera och utfora”

Férmaga att valja, anvanda och
varda material, verktyg och
maskiner.

”Hantera material och utrustning”

Formaga att arbeta sakert i enlighet
med relevanta lagar och
bestammelser inom yrkesomradet.
”Sdkerhet och hallbarhet”

Férmaga att samverka och
kommunicera med andra samt
anvanda facksprak.
”Samverka och kommunicera”

Betyg - E

Eleven redog6r for arbetsprocesser och
metoder inom bygg- och
anlaggningsbranschen.

Eleven planerar arbetsuppgifter och gor
riskbeddmningar. Eleven utfér
arbetsuppgifter samt foljer
arbetsbeskrivningar och ritningar. Under
arbetets gang och néar arbetsuppgiften ar
utférd gor eleven en dokumentation av
arbetet. Dessutom utvérderar eleven
arbetsprocessen och resultatet samt ger
forslag pa hur arbetet kan forbattras.

Eleven véljer samt hanterar material,
verktyg och maskiner utifran givna
instruktioner.

Eleven arbetar sakert med hansyn till
halsa, arbetsmiljé och ergonomi. Eleven
motiverar sina val av arbetsmetoder
utifrén lagar och andra bestammelser.

Eleven samverkar och kommunicerar med
andra samt anvander facksprak.

Betyg - C

Eleven redog6r utforligt for
arbetsprocesser och metoder inom bygg-
och anlaggningsbranschen.

Eleven planerar arbetsuppgifter och gor
valgrundade riskbedémningar. Eleven utfor
med gott handlag arbetsuppgifter samt foljer
med sakerhet arbetsbeskrivningar och
ritningar. Under arbetets gang och nar
arbetsuppgiften ar utférd gor eleven en
noggrann dokumentation av arbetet.
Dessutom utvarderar arbetsprocessen och
resultatet samt ger valgrundade forslag pa
hur arbetet kan forbéttras.

Eleven véljer samt hanterar med gott
handlag material, verktyg och maskiner
utifrdn givna instruktioner.

Eleven arbetar sékert med hansyn till halsa,
arbetsmiljé och ergonomi. Eleven motiverar
utforligt sina val av arbetsmetoder utifran
lagar och andra bestammelser.

Eleven samverkar och kommunicerar med
andra samt anvénder med sakerhet
facksprék.

Betyg - A

Eleven redogér utforligt och nyanserat for
arbetsprocesser och metoder inom bygg- och
anlaggningsbranschen.

Eleven planerar arbetsuppgifter och gor
valgrundade och nyanserade
riskbedéomningar. Eleven utfér med mycket
gott handlag arbetsuppgifter samt féljer med
god sakerhet arbetsbeskrivningar och
ritningar. Under arbetets gang och nar
arbetsuppgiften ar utférd gor eleven en
noggrann och utforlig dokumentation av
arbetet. Dessutom utvérderar eleven
arbetsprocessen och resultatet samt ger
vélgrundade och nyanserade férslag pa
hur dessa kan forbattras.

Eleven valjer samt hanterar med mycket
gott handlag material, verktyg och maskiner
utifrdn givna instruktioner.

Eleven arbetar sékert med hansyn till hélsa,
arbetsmiljé och ergonomi. Eleven motiverar
utférligt och nyanserat sina val av
arbetsmetoder utifran lagar och andra
bestammelser.

Eleven samverkar och kommunicerar med
andra samt anvander med god sékerhet
facksprék.




Foreslagna yrkesutgangar

Pa bygg- och anlaggningsprogrammet kommer det att finnas 20
foreslagna yrkesutgangar varav 14 har koppling till yrken inom BYN:s
avtalsomrade.

Samtliga foreslagna yrkesutgangar ar férankrade i Skolverkets
nationella programrad for bygg- och anlaggningsprogrammet dar bland
andra parterna for branschernas yrkesnamnder ar representerade.

Flera av dessa foreslagna yrkesutgangar kommer aven att vara
underlag for framtagandet av yrkespaket.

Lank till information om programraden
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https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-gymnasieskolan/gymnasieprogrammen/yrkesutgang
https://www.skolverket.se/undervisning/vuxenutbildningen/komvux-gymnasial/yrkespaket-inom-komvux
https://www.skolverket.se/om-oss/organisation/nationella-programrad-for-yrkesutbildning-pa-gymnasial-niva

Forslag - yrkesutgang traarbetare

Examen
2500p

© :hoberet | sidass

Programférdjupning
Exempel

600p




Forslag - yrkesutgang anlaggare

Examen
2500p
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Forslag - yrkesutgang anlaggningsforare

Examen
2500p
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Forslag - yrkesutgang golvlaggare

Examen
2500p

© :hoberet | sidass




Forslag - yrkesutgang byggnadsmalare

Examen
2500p
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Forslag - yrkesutgang byggnadsplatslagare

Prog

rogramgemensamtamne

Examen
2500p
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Forslag - yrkesutgang tak- och tatskiktsmontor

Prog

rogramgemensamtamne

Examen
2500p
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Tack for ditt
deltagande och
lycka till!

Skolverket

Lars.hanisch@skolverket.se

Fler bilder finns som
"bonusmaterial”



Stod | arbetet — kvalitet 1 yrkesutbildning

Skolverket har tillsammans med
ledamoter i Skolverkets nationella
programrad for yrkesutbildning pa
gymnasial niva arbetat fram detta
stddmaterial. Materialet ar ett stéd och
inspiration for gymnasieskolor,
anpassade gymnasieskolor och for
utbildningsanordnare inom kommunal
vuxenutbildning | det systematiska
kvalitetsarbetet for yrkesutbildningen.

Kvalitet i yrkesutbildning

Skolverket.se -
Nationella programraden - LANK
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https://www.skolverket.se/om-oss/organisation/nationella-programrad-for-yrkesutbildning-pa-gymnasial-niva
https://www.skolverket.se/publikationsserier/ovrigt-material/2023/kvalitet-i-yrkesutbildning---stodmaterial-till-systematiskt-kvalitetsarbete-for-gymnasial-yrkesutbildning

Stod 1 arbetet —
lokala och / eller regionala programrad

Lokala programrad och yrkesrad — forum for samverkan

Lokala programrad inom gymnasieskolan och yrkesrad inom regionalt
yrkesvux ar forum for samverkan om yrkesutbildning och arbetsplatsforlagt
larande.

Dar forbereder ni gemensamt for det yrkesliv som eleven ska mota. Har far
skola och arbetsplats veta vad som galler och stod for hur ni tillsammans kan
arbeta med programrad och yrkesrad.

LANK:
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/lokala-programrad-och-yrkesrad--forum-for-samverkan?utm_medium=email&utm_source=Ungapped&utm_campaign=+Skolverkets+nyhetsbrev+om+yrkesutbildning

Stod | arbetet — betyg och provning

Betyg och prévning

Kommentarerna till Skolverkets
allmanna rad om betyg och prévning
riktar sig till alla skolformer dar larare
satter betyg. Med de allmanna raden
och kommentarerna till dem vill
Skolverket stddja likvardiga och
rattvisande betyg och provningar.

LANK:

Skolverket.se -
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https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/betyg-i-gymnasieskolan/satta-betyg-i-gymnasieskolan
https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/allmanna-rad

Stod i arbetet pa Skolverket.se

Statsbidrag for inforande av amneshbetyg 2024

Det har statsbidraget ska ge skolor och verksamheter mojligheter att forbereda for
inforandet av amnesbetyg och ge stod for det.

LANK:
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbidrag/statsbidrag-for-fortbildning-av-larare-och-forskollarare-2024?utm_medium=email&utm_source=Ungapped&utm_campaign=+Skolverkets+nyhetsbrev+om+yrkesutbildning
https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbidrag/statsbidrag-for-inforande-av-amnesbetyg-2024

Stod i arbetet pa Skolverket.se

Statsbidrag for fortbildning av larare och forskollarare 2024

Det har statsbidraget riktar sig till larare och forskollarare med syfte att dessa ska fa
mojlighet att fortbilda sig for att fa utokad behorighet, viss examen eller ny kunskap.

LANK
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbidrag/statsbidrag-for-fortbildning-av-larare-och-forskollarare-2024?utm_medium=email&utm_source=Ungapped&utm_campaign=+Skolverkets+nyhetsbrev+om+yrkesutbildning

Amnesbetyg?
Vad innebar
det?

Amnesbetygsreformen

AMNESBETYG
o]

L .
1 nl::%

Las mer pa skolverket.se

Las mer om Gy25 pa:

till vart nyhetsbrev som kommer en gang
| veckan.
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https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/forandringar-inom-skolomradet/amnesbetyg-pa-gymnasial-niva---gy25
https://www.skolverket.se/om-oss/publikationer-och-nyhetsbrev/prenumerera-pa-skolverkets-nyhetsbrev

Tack for ditt
deltagande och
lycka till!

Skolverket

Lars.hanisch@skolverket.se

Fler bilder finns som
"bonusmaterial”



Grundlaggande behorighet

* Nu galler nya bestammelser som ska gora det lattare for elever pa yrkesprogram
att na grundlaggande behorighet till hogskola och universitet. De nya
bestammelserna tillampas forsta gadngen for elever som paborjar utbildning
hostterminen 2023.

Framgangsfaktorer

* Fasta inne- och utedagar, blocklasning (apl) skapar ofta sarskilda utmaningar

* Programovergripande schemalaggning med fasta positioner
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https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/forandringar-inom-skolomradet/grundlaggande-behorighet-pa-gymnasieskolans-yrkesprogram

Sa hir ser ordinarie uppligg pa yrkesprogram ut idag

2500 poang

Gymnasiegemensamt Program- Inriktning Individluellt Gymnasie-
600 poiang gemensamt i arbete

Sa har kommer ordinarie uppligg pa yrkesprogram se ut fran och med hosten 2023

2 700 eller 2 800 podng

Gymnasiegemensamt

" Program- Inriktning Individuellt: Gymnasie-
900 poang

gemensamt val arbete

SVE/SVA 2
SVE/SVA 3

Barn- och fritidsprogrammet, Hotell- och turismprogrammet och Vard- och omsorgsprogrammet omfattar totalt 2 700 poang. Ovriga yrkesprogram omfattar 2 800 poang.



Sara

Jag laser enligt mitt
programs ordinarie
studieplan.

2700 eller 2 800 poang

Gymnasiegemensamt

" Program- Inriktning Individuellt = Gymnasie-
900 poang

gemensamt val arbete

SVE/SVA 2
SVE/SVA 3

Barn- och fritidsprogrammet, Hotell- och turismprogrammet och Vard- och omsorgsprogrammet omfattar totalt 2 700 poéng. Ovriga yrkesprogram omfattar 2 800 poéng.



En av de behorighets-
givande kurserna har
huvudmannen lagt i program-
h fordjupningen. De andra tva
o kurserna laser jag som
individuellt val.

Kim

2500 poang

Gymnasiegemensamt Program- Inriktning Gymnasie-

600 poang gemensamt arbete

SVE/SVA 2
SVE/SVA 3

Da programmen skiljer sig at sa behover du titta i programstrukturerna fér respektive yrkesprogram om detta uppléagg passar ditt just program.




Nicolas

Q)

e

Jag har valt att valja
bort grundlaggande
behorighet men tillgodogor
mig en gymnasieexamen
anda.

Gymnasiegemensamt Program-

600 poang gemensamt

Inriktning

2500 poang

Individluellt Gymnasie-
U arbete



Diskussionsfraga

* Hur har vi l6st schemalaggningen for att framja
elevens majlighet att lasa grundlaggande
behorighet pa var skolal

* Vilka utmaningar har vi behovt hantera!

© :hoberet | sidass



Skolverket






Maleribranschens
Yrkesnamnd

Yrkeslararkonferens
19-20 mars
2024
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Agenda

e Vad hander i MYN

e Kansliets verksamhet
Amnesbetygsreformen
Verktygsutrustning for larlingar
Maleri-SM och internationella tavlingar
IDO6-kort till elever

* Maleriyrkets attraktivitet — hur lockar vi nya elever?
* Elev- och larlingsstatistik

* Gesallprov
* Parterna har en arbetsgrupp som arbetar med yrkeskvalifikationer

* Fragestund/avslutning N

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



MYN hos Malerifakta

* MYN:s kansli drivs av parternas
gemensamma bolag Malerifakta
AB

* Administration av elever och larlingar

Gesallprov

 Larlingsportal och hemsida

* Projektverksamhet

* Tavlingsverksamhet

* Jimmie Rignell - ny projektledare

* Jenny Soderman - ny
administrator

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



Vad hander i MYN under 20247

e Lararkonferens MYN/BYN
 Maleri-SM

* Internationella tavlingar (Taitaja2024 Kuopio Competition, Nordiska
masterskapen i Reykjavik, WorldSkills i Lyon)

° C)versyn verktygsutrustning
e Validering i produktionen
* Gymnasieval 2025

» Skolverkets nationella programrad — amnesbetyg, regionala
planeringsunderlag

e Nyhetsbrev N

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



|IDO6-kort for gymnasieelever inom maler;i

MYN subventionerar sedan nagra
ar ID06-kort for gymnasieelever
pa maleriinriktningen.

* Bestallning sker direkt via
EleviDO6.

* Fa skolor verkar anvanda
subventionen — hur gor ni idag?

elev

A

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



Verktygsutrustning 2024

MYN ser over verktygsutrustningen under 2024.

Syftet ar att alla larlingar ska ha en modern och varumarkesneutral
verktygsutrustning med ergonomiska verktyg for de moment som
utbildningsplanen innehaller.

Behov av ett rekommenderat paket for skolutbildning?

A

MALERIBRANSCHENS
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Maleriyrkets attraktivitet — hur lockar vi nya
elever?

Att fa fler ungdomar att valja Bygg- och anlaggningsprogrammet ar en prioriterad
fraga for maleribranschens parter. Vad gor branschen for att locka nya elever?

* Parterna arbetar tillsammans inom MYN med denna fraga, men ocksa enskilt inom LO och
Svenskt Naringsliv for att tillsammans med andra organisationer belysa vikten av att fler
elever valjer yrkesprogrammen.

* Vi engagerar oss i olika utredningar, som de om yrkesvux och Fler vagar till arbetslivet. Vi
foljer samtidigt upp de som redan presenterats, sarskilt den om hogskolebehdrighet och
Dimensioneringsutredningen, som vi anser bidrar till positiv utveckling fér programmet.

* Tavlingsverksamheten ar en prioriterad aktivitet som ger bra bild- och filmmaterial som
malgruppen gillar.

* Respektive part har egna satsningar for att stimulera fler att soka sig till maleriyrket.

A
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Maleri-SM 2024 i Karlstad

e Tavlingsverksamheten ar maleribranschens storsta satsning for att lyfta fram
yrket och oka intresset for Bygg- och anlaggningsprogrammet.

* Intresset fran aktorer i branschen ar stort — flerariga avtal med sponsorer ar
tecknade, med Anza PRO och Caparol som huvudsponsorer.

* En uttagningstavling holls i héstas dar foljande tog sig till finalen i april:

Alva Dorch, Fredrika Bremergymnasiet Céline Hansen, Vastgota Fargservice

Madeleine Pussinen, Langsbyn Maleri Rami Kharoti, Fredrika Bremergymnasiet

Leon Thorby Lofberg, Kungsmadskolan Alexandra Hagmer, Kungsmadskolan

Maja Olesen, Kungsmadskolan Sandra Mellgren, De La Gardiegymnasiet M

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



Tapetsering

\

Snickerimalning

|

Golvlist Fri dekoration

|

|

BildGverfGring

Hastighetsmoment

)¢

MALERI-

BRANICHEMS
¥ REESHLMHD

Fomamn Efternamn

Mieritmtagst A

idi

- = M
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Tavlingarna ger oss bra ambassadorer

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



En ny framtid —
Maleriforetagens nya
satsning!

* LOpt Over tre ar

* Informera om och vacka nyfikenhet kring
maleriyrket

* Ta hal pa myterna om yrkesutbildning

* Visa mojligheter och karriarvagar i var
bransch

Genom kampanjen vill vi mala en ny bild av
maleriyrket

y ' :
e » . s
KAMPANJ OM MMERIYRKETS MANGA MOJLIGHETER MALERIFORETAGEN
, P AVERIGE




Filmer fran kampanjen

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



Filmer fran kampanjen

A
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Statistik elever och larlingsanstallningar
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£

Idag ar fler malare an nagonsin

kvinnor.

e Utldrda malare, totalt, 14 %
» Utlarda malare, 30 ar och yngre, 28 %

e Larlingar, 34 %

e Elever BA/maleri, 43%

* YH-utbildning projektledare maleri, 26%

e Bade kvinnor och man stannar i yrket och
utvecklingen gar nu fort.

Maleriyrket lockar och passar

EUEELIEER

Det ar vi stolta over!

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND




Godkanda gesallprov
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Gesallprov per region total 2023

» 0 Antal prov och medelpoang

%0 Medel 352 377 371 3,75 3,90 3,93 4,07 3,60 3,65 3,88 3,8 4,21
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7
0
2022 2023

Medelpoang totalt M
2022: 3;82 (147 pI’OV) m Stockholm mOst mSydost mSkdne MVist mMitt ®Norr/9 mNorr/10 MALERIBRANSCHENS

2023: 3,84 (195 prov) YRKESNAMND



Skolverkets nationella programrad

Maleribranschens parter deltar i arbetet i Skolverkets nationella
programrad.

Under den senaste mandatperioden har programradet framst arbetat
med:
* Framtagande av amnesplaner och progression inom amnet Maleri
» Stefan Kolstrém har varit branschens expert hos Skolverket.

« Oversyn av yrkespaket, inklusive de for vuxenutbildning och anpassad
gymnasieskola.

 Sarskilt fokus pa jamstalldhet och arbete for att fa elever att gora
kdnsoverskridande val.

* 2 nationella programradsmoten och 10 arbetsmoten/ar. m

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



Diskussion och fragestund

MYN vill ge skolor stdd i vardagen och bidra till en god utbildning

* Vad kan maleribranschens parter hjalpa till med?
e Material och hjalpmedel

* Innehall i amnet
* APL — hur forbattrar vi dialog mellan skola och naringsliv? Hur [6ser ni APL nar laget gor det
svart att fa ut eleverna?

* Kontakt skola — naringsliv

Antalet elever som valjer maleri fortsatter att sjunka — vad behover vi
gora?

Fragestund N

MALERIBRANSCHENS
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Diskussion och fragestund

MYN vill ge skolor stod i vardagen och bidra till en god utbildning

* Vad kan maleribranschens parter hjalpa till med?
* Material och hjalpmedel

* Innehadlli amnet
e APL - hur forbattrar vi dialog mellan skola och naringsliv? Hur l6ser ni APL nar laget gor det svart att fa ut

eleverna?
* Kontakt skola — naringsliv

Antalet elever som viljer maleri fortsatter att sjunka — vad behover vi gora?

Jan Magnusson — yrkeslararepresentant i MYN:s styrelse
- bollplank av yrkeslarare behovs — intresse?

Fragestund N

MALERIBRANSCHENS
YRKESNAMND



MALERI-
BRANSCHENS

"YRKES ND

»ﬁ'

lefon: 08-442 49 34


http://www.malare.nu/
mailto:myn@malerifakta.se
mailto:jonas.lindberg@maleriforetagen.se
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Aktuellt fran BYN


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
v


Yrkeslararkonferens 2024

o Elevstatistik fran bygg- och anlaggningsprogrammet
O Byggbranschens sdkerhetspark — ”fa hjalp” med undervisning i arbetsmiljo och sikerhet
O BYNs iAPL-koncept - till hjalp for era apl-elever

O BYNs kommunikationsmaterial

~ h H 1 BYN 2024-03-21 2


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Matchningen mellan utbildningsutbudet och arbetsmarknadens behov behöver stärkas. Därför gäller nya bestämmelser i skollagen för kommuner, enskilda huvudmän och regioner. Utbildningsutbudet för vissa utbildningar inom gymnasieskolan och komvux ska motsvara både ungdomars och vuxnas efterfrågan på utbildning och arbetsmarknadens behov av kompetens.


,—h}\l BYN e M=z Kseko  Bpcowns BYCCFORETAGEN

Inhamtning av elevstatistik


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
v


Varfor dr elevstatistik och regionala planeringsunderlag
sa viktiga?

Bittre matchning mellan utbildning och arbetsmarknad
o pa sikt underlatta ungdomars och vuxnas etablering pa arbetsmarknaden
o skapa ett utbildningsutbud som 1hogre grad motsvarar arbetsmarknadens behov

o fa battre forutsdttningar for kompetensforsorningen for valfird och naringsliv.

Killa: Skolverket

~ h H 1 BYN 2024-03-21 4


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Matchningen mellan utbildningsutbudet och arbetsmarknadens behov behöver stärkas. Därför gäller nya bestämmelser i skollagen för kommuner, enskilda huvudmän och regioner. Utbildningsutbudet för vissa utbildningar inom gymnasieskolan och komvux ska motsvara både ungdomars och vuxnas efterfrågan på utbildning och arbetsmarknadens behov av kompetens.


BYNSs elevstatistik

o Arskurs 1
Antal platser pd programmet
Antal forstahandssokande infor innevarande lasar

Antal elever fordelat pa kvinnor och mén

o Arskurs 2

Antal elever per inriktning fordelat pa apl eller gymnasial larling och kvinnor/mén

o Arskurs 3 eller vuxenutbildning

Antal elever per yrke fordelat pé apl eller gymnasial larling och kvinnor/méan

~ h H 1 BYN 2024-03-21 5


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Vad är det för information vi ber att få från skolorna? 
Varför behöver vi göra detta när Skolverket hämtar in information? �För att vi från Skolverket inte kan se vilka som bedriver utbildning apl/företagslärling – vilket är viktigt för att förstå hur mycket engagemang som behövs av företagen, förståelse för hur många elever de kan ta emot. Män/kvinnor – vilka skolor lyckas attrahera kvinnor till BA-programmet och vilka yrken går dom till i slutänden?�Utskicket görs till skolledare utifrån den mejllista vi har och att den är uppdaterad är därför en förutsättning för att lyckas �Uppgifterna via Forms där svaren sen exporteras in till en Excelfil.

https://byns.sharepoint.com/sites/BYN-sekreterare/Delade%20dokument/General/Elevstatistik/Elevstatistik%20ht%202022%20BA%20och%20vux.xlsx?web=1

Sammanstallning av statistik

Arskurs 1 Arskurs 2 Arskurs 2 + vuxenutbildning >
Elever Elever
{+11]
£ =
j =]
e =
=i o w
S| 5 d
-= = 0
o | m | ¢ m | 2 | E
= | & | & 5 E =
g m _E = . 2o H > m
Inriktning/yrke:|Totalt  |Totalt T = = = o |Totalt = o = =
Gymnasieskolan och vuxenutbildning |Elever per arskurs 3993 3388 2154| 211 478 415 131 4500 2423 103 138 674
Andel kvinnor 14% 14% 9%| 14%| 14%| 48%| 9% 10% 9% 6% 8% 14%
Andel utb i inriktningen eller yrket av alla: 63,6%| 6,2%(14,0%(12,3%| 3,9% 53,8%| 2.3%| 3,1%| 15,0%
Andel gymnasiala larlingar: 36%| 31%| 15%| 37%| 35% 38%| 38%| 25%| 18%
Gymnasieskolan Elever per arskurs 30955 3377 2143 211 478 415 131 3381 1504 67 88 491
Andel kvinnor 14% 14% 9%| 14%| 14%| 48%| 9% 10% 8% 7% 7% 15%
Andel utb i inriktningen eller yrket av alla: 63,5%| 6,2%(14,1%(12,3%| 3,9% 56,3%| 2,0%| 2.6%| 14,5%
Andel gymnasiala larlingar: 36%| 31%| 15%| 37%| 35% 37% 33%| 22%| 19%
Vuxenutbildning Elever per arskurs 1119 515 36 50 183
Andel kvinnor 11%| 13% 3%| 10%| 13%
Andel utb i inriktningen eller yrket av alla: 46,4% | 3,2%| 4,5%| 16,4%
Andel gymnasiala larlingar: 43%| 47%| 30%| 16%

~ |] H ] BYN 2024-03-21 6


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
I Excelfilen kan man filtrera på en specifik region, gymnasie- eller vuxenutbildning
Man kan välja att se totalen men även med hjälp av filtrering se per region

https://byns.sharepoint.com/sites/Statistik/Delade%20dokument/General/Sammanst%C3%A4llning%20elevstatistik%20231020.xlsx?web=1

BYNs elevstatistik

o Erarespektive skolor/skolledare har fatt information hur statistiken ldmnas till BYN

o For ytterligare hjdlp och vigledning kontakta BYNs kansli;
o Carina Skold

o Carina.Skold@BYN.se

o Tele.; 08-56488161

~ h H 1 BYN 2024-03-21 7


https://byns.sharepoint.com/sites/BYN-sekreterare/Delade%20dokument/General/Elevstatistik/Elevstatistik%20ht%202022%20BA%20och%20vux.xlsx?web=1
mailto:Carina.Skold@BYN.se

Branschrekommenderade skolor

o Heads —up!

o Enkédt kommer pa fredag (22/3) till er yrkeslirare.

> “"Hur arbetar nimed behorighetskurser idag?”

~ h H 1 BYN 2024-03-21 8



For sakrare Praktik och arbetsplatser

https://youtu.be/PMwsl6vai7Q?si=1LEWJby-yWGCOCXy

one
Kostnadsfri utbildning for gymnasium och hogskolor (E..':O:ﬂ..‘)
BYGGFORETAGEN SRS

yV 4 & & & & 4 4 & & 4


https://youtu.be/PMwsl6vai7Q?si=1LEWJby-yWGC0CXy

Exempel - Centrala innehallet - Husbyggnadsprocessen

o Undervisningen i kursen ska behandla foljande centrala innehall:

Informationssdkning med hjdlp avinternet och pa andra sitt.

Metoder for att planera arbetet och berdkningar for att 16sa arbetsuppgifterna.
Arbetsprocesser fran planering till firdigt resultat.

Olika typer av husbyggnadsmaterial och deras egenskaper.

Olika typer av verktyg och maskiner for olika Andamal.

Branschens krav och villkor i forhallande till kunder, medarbetare och andra
yrkeskategorier.

Behdorighet och sdakerhet iarbetet, till exempel mobila arbetsplattformar,
stallningsbyggnad och sdkra lyft.

Bedomning avrisker for att forebygga olycksfall, brand eller skada infor ett arbetsmoment.

Naturolyckor, till exempel 6versvimningar, ras och skred samt krav pa
byggkonstruktioner. Hur framtida klimatforandringar kan paverka kraven pa
byggkonstruktioner samt sakerheten i befintlig byggnation.

A+~ BYN

Forebyggande av olycksfall pa arbetsplatsen genom att utfora
egenkontroll samt anvdnda sékerhetsforeskrifter och personlig

skyddsutrustning. Ergonomiska hjdlpmedel.

Tolkning avritningar, arbetsbeskrivningar och utforandekrav samt

muntliga och skriftliga instruktioner.
Metoder for dokumentation och kvalitetssédkring avarbetet.

Branschens roll for héllbar utveckling, tillexempel hantering av material,
minimering av spill samt sortering av byggavfall. Ekonomioch

resursutnyttjande.

Olika yrkesroller och arbetsforhéllanden pé arbetsplatsen. Yrkesidentitet
och yrkeskultur.

Faktorer som paverkar kommunikation och samarbete pa arbetsplatsen.

Arbete hos kund, tillexempel kundbemdtande, hinsynstagande och

ansvarstagande.

Entreprendrskap och foretagande inom yrkesomrédet.

2024-03-21 10



IAPL — Inkluderande apl

Inkluderande APL - BYN

(byggbranschensyrkesnamnd.se)

A+~ BYN


https://www.byggbranschensyrkesnamnd.se/iapl/
https://www.byggbranschensyrkesnamnd.se/iapl/

.b . B MASKIN ’ .o
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BYNs kommunikationsarbete



BYGG DIN
FRAMTID

Bygg din framtid, du ocksa.

www.byggdinframtid.se




2024

)
En 3-arsplan Attityd &
o Beteende
Malsattning
Na vara primara- & sekundara malgrupper
Paverka kannedom om bygg 2023

Paverka attityd gentemot bygg

Paverka beteende (valj bygg) Kannedom &

Attityd

2022

Kannedom

BYGG DIN
FRAMTID

A+~BYN



Malgrupper & kanaler

1. Hemsida
Samlande punkt for all kommunikation

2..SoMe
Vuxna som onskar yrkesvaxla TikTok, Snap, Instagram, Facebook, YouTube &
Linked|n.

3. Regioner
Hjalpa regionerna med material till lokala insatser
Sekundara malgrupper som tex massor, éppna hus.

SYV 4. Skolor

Direktkontakt SYV, tillhandahalla
informationsmaterial som film, utbildningskarta,
Hogstadielarare broschyr, 16 byggframtider.

Rusta & matcha

Primara malgrupper

Hogstadieelever

Vuxna arbetslosa

nyanlanda

Foraldrar

BYGG DIN
FRAMTID

2024-03-21




‘ Bygg din framtid e - i id o .! For You

Publicerat av Asa Langmaid @ - 5 juli - @

s Lo F&r dig som vill 14ra dig ett hantverk. Som vill jobba bade med handerna och hjirnan. Har finns
. . kamratskap. Yrkesstolthet, Resultat som syns i generationer framover. Har finns du, i framtiden?

Vilkommen.

20 oktober kl. 11:50- Q&

and test your knowledge of different profes
1king for more talents to help build our cour
you 16 construction futures. 16 constructior
a1

'Det mest ovantade
ar val att..

BYGGQUIZ.BYGGDINFRAMTID.SE
Gor Byggquizet!

Extra roligt nar mar
Dags for en ny framtid? L prOJEKt frén bOI‘]aI'I
W (1]

BYN » Melkam arbetar som arbetsledare inom byggbranschen, ett omvéxlande yrke i en
bransch du kan ga frén traarbetare till VD

BYGG DIN
FRAMTID

3QUIZ.BYGGDINFRAMTID.SE -
= s as mer
Do the Construction Career Quiz! 2024-03-21




Calle & Emelie

- Tva elever fran bygg
i en djupare intervju

el bl e ban s s g s o |
I|I‘.{|" L;I i .I'_.]I‘_Jr ._.F‘LF' ‘I__:}::I ".I_JI'II} {IEJ {.:){_ Ii

BYGG DIN
FRAMTID
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Castingfilmen -
Byggelever berattar om

sin utbildning och sitt val.

BYGG DIN
FRAMTID
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Filmer - Vuxna/Arbetslosa Q

Citatfilm -

Melkam beréattar varfor
hon gillar att jobba
inom byggbranschen.

BYGG DIN
2024-03-21 FRA"TID
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Se film? Besok var Youtube eller var hemsida

Samtliga filmer i presentationen gar att se pa:

www.youtube.com/@byggdinframtid/ eller byggdinframtid.se/se/for-skolan/inspiration-via-film
/lﬂa BYN 2024-03-21



http://www.youtube.com/@byggdinframtid/
https://byggdinframtid.se/se/for-skolan/inspiration-via-film/
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Utbildningskartan

r GYMNASIEUTBILDNING

BYGG- & ANLAGGNINGS-
PROGRAMMET

ANLAGENINGS- HARK &
FORDON ANLAGGNING
000 PAANE 500 PAANG

HUSBYGENAD
700 POANG

FORDJUPNING
300 POANG
Haskinfiirare

GYMNASIEARBETE

MARK & ANLAG
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&7 | Laromedel for mellanstadiet

Med “Upptack en varld med praktiska yrken som bygger
vart samhalle” far eleverna upptacka olika yrken inom
bygg- och anlaggningsbranschen.

Eleverna far lara sig om material och former samt sjalva Al

prova att skapa enklare konstruktioner.
Nedladdad fran Gratis i Skolan éver 140 ggr.

HUSBYGGNAD HUSBVEGIIAD' HUSBYGGNAD

MURARE PLATTSATTA STENMONTOR

der anldggnings-

J 4 och ggra Plats fgr
Med materialet far eleverna 2lka materi ev;ﬁlrsz;ag%s;?
upptacka byggbranschen W ochlastmasiy,
genom kreativt arbete som
gor kursplanen levande. Det
kan anvandas av larare pa
mellanstadiet inom

skolamnena teknik och bild.

Laromedlet bestar av;
e Enintroduktionsfilm

*  Yrkeskort
* Fyradvningar

BYGG DIN
FRAMTID

A+~ BYN
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Inspiration via film

Youtube

BYGG DIN
/ ha 1 BYN 2024-03-21

FRAMTID



https://youtu.be/ZajF_psfCBU

VAR SENASTE PUSSELBIT | BYGG DIN
FRAMTID AR 16 BYGGFRAMTIDER.

Detta ar ett efterlangtat redskap for att pa
ett enkelt och lekfullt satt starta samtalet om

16 BYGGFRAMTIDER bvoob hen. 16 bveoframbider &r skapat med
yggbranschen yggframtider ar skapat me

e e s hjalp av framjandemedel fran Arbetsférmedlingen.
© Liis mer om 16 framtider

> elRETSSORZET > GlR YRICSIDMPASSEN

SYFTET MED 16 BYGGFRAMTIDER AR ATT:
« Sla hal pa férdomarna om branschen

- Oka statusen pa byggyrken

- Oka antalet som vill séka sig till branschen

BYGG DIN
FRAMTID




MALGRUPP

« Gymnasievaljare

16 BYGGFRAMTIDER
* Nyanlanda

Du hac 15 byggyrken alt vafa mellan. Villket yrke dr ditt? Testa dina kunskaper i Bypoquizet
eller gbr Yrkeskompassen!

O e *  Yrkesvaxlare

> ol EYSSOUZET > GlR YRICSIDMPASSEN

BYGG DIN
FRAMTID




v" Finns online, indirekt i allas mobiler.
v' Ett lekfullt och tilltalande utseende.

v" Kunskapen om byggyrkena kommer

16 BYGGFRAMTIDER till anvandaren genom quizfragor

e e och korta texter.

© Liis mer om 18 framtider

> dnr > s v" 16 byggframtider finns dversatt till

engelska, farsi och arabiska.
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16 BYGGFRAMTIDER

Du hac 15 byggyrken alt vafa mellan. Villket yrk

© Liis mer om 18 framtider

> ol BYSSORZET > GlR YRICSIDMPASSEN
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BYGGOUIZET

v" Uppdelat i tva delar

POiNB O TOTAL POiNG 8 (i}

0ANG 0 TOTAL PORNG O

Vad innehaller bet Vad &r det hir?
forutom sand oc. i =
vatten?

=1 8 POANG

v' | forsta delen ska du lista ut vilket yrke vi
soker (du har fem fragor pa dig, fran10 p
till 1 p).

v" | del tva ska vi se vad du kan om detta
yrke. Du far nu sju fragor med fyra
svarsalternativ och nu gar det dessutom

pa tid!

LERA OC

DET HAR AR KELLY. HON JOBBAR
SOM?

EN PUTSSLEY EN HYVEL
KALK OCH KoL v

GISSA YRKE —
NADIM JOBBAR UTOMHUS, ARET OM.

EN
GISSA YRKE TRADGARDSSPADE

EN GOLYRAKA

v" Nar du ar klar och fatt ditt resultat kan du
lasa mer om yrket via var hemsida B @
byggdinframtid.se

BYGG DIN
FRAMTID




YRKESKOMPASSEN

v" Visar dig din byggframtid.

v" Du far 25 fragor och de berér allt fran din
kansla for hoga hojder till om du kan lasa
ritningar eller helt vill jobba utomhus.

v" Nar du svarat pa alla fragor presenteras
du for de tre yrken (av totalt 16) som du
matchar bast mot.

Du kan lasa mer om yrkena via var
hemsida byggdinframtid.se

AR DU BEKVAM MED HOGA

HOJDER?

dlskar hijder!
Har ingen &sikt.

Higa hijder kénns liiite
laskigt.

Aldrig i livet!

e

a " Ve
Jajamin, inga problem, 7+

s o
BYGGA ELLER RIVA?

en' 'O GOR YRKESKOMPASSEN IGEN @ DELA

JOBBA MED .
2 SN - 1
NATURMATERIAL SOM TRA, Oy Ta da: De: :ar Iar dui
STEN OCH BERG? F"am laen:

A 4
*y
-
"

. ‘ o) ni
=’T}H ml [ STENMONTOR "2,,
e shoe ocur q
Ja, gima. !‘ / A 7
soLvunsAnr. ] ,3,,,,
Nej, inte intresserad o

© Se hur du matchar de andra yrkena
o ., ¥ i 1

|62{9 qIUS KNu2

Testa dina kunskaper!

BYGG DIN
FRAMTID



STATUS IDAG

v

16 byggframtider lanserades den
19 september.

Den marknadsfors just nu i
sociala medier som snapchat,
tiktok, instagram och facebook.

16 byggframtider har redan
anvants pa flera gymnasie- och
yrkesmassor runt om i landet
samt i klassrum.

16 BYGGFRAMTIDER

Du har 15 byggyrien att vafa mellan. Villet yrie 3r ditt? Testa dina kunskaper i Bypoquizet
eller gl Yrkeshompassen!

€ Liis mer om 18 framtider

> olR FYeSoUIET > olit TRXESIDPASSN

BYGG DIN
FRAMTID
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BESOKARE

16 BYGGFRAMTIDER

Du har 15 byggyriken att vifa mellan. Villet yrke 3 ditt? Testa dina kunskaper i Bypoquizel
eller gbr Yrkeskompassen!
© Liis mer om 18 framtider

> GR FYSSONZET > Glit TREESIDUPASSN
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4+~ BYN



HUR KAN DU
ANVANDA DET?

16 BYGGFRAMTIDER

Du har 15 byggyrien att vifa mellan. Villet yrke 3 Testa dina kunskaper i Bygoquizet
eller gl Yrkeskompassen!

© Liis mer om 18 framtider

> GOR BYSCONCZEY > IR TRXESKONPASSEN

BYGG DIN
FRAMTID




smesevaonms | SN - ‘x /
BYGG- & ANLAGGNING : g

LETGE (SN 16 BYGGFRAMTIDER




B G v pegTwe T i 1
P~

o P 6 —

DR TRETSEONPALSTN

HUR TAR JAG DEL AV MATERIALET?
Som larare kan du fa en egen version av 16 Byggframtider, t ex for klassrummet eller for en
massa. Fordelen ar att du far tillgang till anvandarstatistiken - du kan t ex se hur manga som
deltagit, vilka fragor de svarat pa mm - samt en high score-lista dar eleverna kan tavla med sina
resultat fran quizet. Eleverna gar enkelt in pa din version genom en unik QR-kod.

For att fA QR-koden, vanligen besok foljande lank @

16 BYGGFRAMTIDER

S— Du har 16 byggyrken att vélja mellan.
Vilket yrke &r ditt? Testa dina kunskaper
i Byggquizet eller gdr Yrkeskompassen!

=]

BYGG DIN
FRAMTID



A+BYN

Registrera grupp

Lankens namn* :

Poanglista (’

Skapa konto
Om du vill se statistik fran din lank maste du
registrera ett konto

GENERERA LANK + OR-KOD

BYGG DIN
FRAMTID



16 BYGGFRAMTIDER

Du har 15 byggyriken att vifa mellan. Villet yrke 3 ditt? Testa dina kunskaper i Bypoquizel
eller gbr Yrkeskompassen!

© Liis mer om 18 framtider

> GR FYSSONZET > Glit TREESIDUPASSN

BYGG DIN
FRAMTID

4+~ BYN



Ga bygg, bygg dr bdst!

Tack for idag!
Carolina Mallwitz

Byggbranschens yrkesnamnd
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