Ao
GODKAND

UTBILDNINGSGIVARE _
Ansdkan Godkand utbildningsgivare

Detta ar en lathund till dig som ska anséka om att bli godkand utbildningsgivare,
den hjalper dig att forbereda dina svar innan du fyller i den digitala ansdkan.
Fragorna nedan ar vad du behover besvara for att kunna skicka in ansékan.

Namn (foretag/skola)

Organisationsnummer

Privat utbildningsanordnare eller komvux

Vem avropar era utbildningar (t.ex. Arbetsformedling eller kommun)
Beskrivning av verksamheten (fritext dar ni kortfattat presenterar er utbildning)
Namn och mailadresser till den/de som ska signera huvudavtal och
personuppgiftsbitradesavtal

Kontaktperson pa utbildningsorten inklusive kontaktuppgifter till denna
Fakturerings-, post- och bestksadress

Inriktning ni kommer att utbilda mot (bygg eller maskin)

Vilka yrken/maskinslag

Hur manga larare ni kommer att anvénda i utbildningen

Lararnas namn, personnummer, mailadress och telefonnummer samt vilket yrke de
ska utbilda mot och hur ni styrkt deras behorighet (med yrkesbevis eller cv)

Utbildningen sker enligt t.ex. Skolverkets kursplaner eller BYNs yrkeskvalifikationer
(anges for varje yrkesutgang/maskinslag)

Vilka kurser som ingar i utbildningen (per yrkesutgang)

Tillgodoraknande av tid till utbildningsbok (t.ex. antal poang alla kurser ger
sammanlagt eller 1angd pa utbildning i antal timmar)

Vilka behorighetskurser erbjuder ni era elever

Uppgifter om APL (t.ex. samarbete med foretag och krav pa dessa)

Hur informeras era elever och utbildningens langd och tid till utbildningsbok
Vilken/vilka malgrupper vander ni er till och har ni krav pa forkunskaper
Utbildningsomgangar, starttider och antal platser
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Samverkan med branschen (t.ex. med foretag och BYN regionalt)
Hur sakerstaller ni att utbildningen fyller branschens kompetensbehov

Utbildningsorganisation och ansvarsfordelning

Vem ansvarar for utbildningen

Undervisande och handledande personal (utover yrkeslarare)
Elevens mojlighet till att paverka sin utbildning

Examination (sakerstallande av kunskaper)
Resurser i form av maskiner och verktyg
Hur kvalitetssakrar ni utbildningen (t.ex. nar eleven ar ute pa APL)

Tillgang till andamalsenliga lokaler (korgard for maskin)

Vilka maskintyper anvands i utbildningen (avser maskinutbildning)

Erbjuder ni maskinstyrning (avser maskinutbildning)

Hur bedriver ni ert systematiska arbetsmiljoarbete (SAM)

Arbetar ni for att foérhindra diskriminerande och krankande behandling — hur

Kontrollerar ni utdrag fran polisens belastningsregister vid anstéallning av
yrkeslarare



